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Tuarascail Inbhuanaitheachta 2024

Dul chun cinn 2024 in aghaidh Tosaiochtai Straitéiseacha

@é\& Gniomhd ar son

na hAeraide

#° Laghdd 59%

ar an mbonnline a baineadh
amach in astaiochtai carbdin
baile Fhiontraiocht Eireann

(Raon feidhme 1agus 2) in 2024

@ Laghdu 21%
ar an mbonnline a baineadh

amach in astaiochtai cliant
Fhiontraiocht Eireann

(Astaiochtai Cliant CTA®) in 2024

Béim leanunach Fhiontraiocht
Eireann ar thagarmharcanna
cothromais, éagsulachta
agus cuimsithe agus folldine a
bhaint amach

i gcuideachtai a fuair
t,aoal’ooht 6 Fhiontraiocht
Eireann in 2024

* Foinsi: Cldrlann an Aontais - Gniomhu ar son na hAerdide - An Coimisitin Eorpach | Astaiochtai Fioraithe do 2024

/73867 Fas Inbhuanaithe
|:||:||]

Bhi plean inbhuanaitheachta
ag 30% de chliaint
Fhiontraiocht Eireann in 2024

CO2

Bhi astaiochtai & dtomhas
ag 10% de na cliaint in
2024



https://climate.ec.europa.eu/eu-action/carbon-markets/eu-emissions-trading-system-eu-ets/union-registry_en
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fclimate.ec.europa.eu%2Fdocument%2Fdownload%2F385daec1-0970-44ab-917d-f500658e72aa_en%3Ffilename%3Dverified_emissions_2024_en.xlsx&wdOrigin=BROWSELINK


Litir 6n POF agus én gCathaoirleach

Ta Fiontraiocht Eireann tiomanta do
thacu le gnélachtai Eireannacha tosd,
dul in iomaiocht, fas agus ceangal,

agus fas i margai domhanda. Tacaimid
lenar gcuideachtai is cliaint poist
ardchaighdedin a chruthu in Eirinn, agus
san am céanna cuirimid go mor leis an
ngeilleagar naisiunta agus cabhraimid le
pobail inbhuanaithe a chruthd ar fud na
tire.

Is mian linn dlds a chur le fas inbhuanaithe ghné

na hEireann, agus is é an uaillmhian at4 againn go
mbeidh cuideachtai Eireannacha a onnmhairionn
ina bpriomhthioménai ar an ngeilleagar, agus
tionchair dhearfacha chomhshaoil agus shdisialta a
seachadadh acu san am céanna. Thug Fiontraiocht
Eireann tacaiocht do chuideachtai a raibh 234,454
duine fostaithe acu i mbailte agus i sraidbhailte ar
fud na tire in 2024, agus bhi luach €36.75 bhilliin
ar na honnmhairi — is iad sin an da leibhéal is airde
riamh dar mbonn cliant. Chaith na cuideachtai sin
€42 bhilliin sa gheilleagar aitidil anuraidh freisin,
caiteachas a bhfuil fiorthionchar aige.

Taimid anois ag pointe rithabhachtach ar an aistear
seo, de réir mar ata slabhrai solathair domhanda a
n-athchumru, costais ag leanuint ar aghaidh ag

méadu, margai dothuartha, dushlain aeraide ag
luasghéard, teicneolaiocht ag cur as don ghné ar

luas mér, agus éiginnteacht gheopholaititil fés i réim.

Ach i measc na luaineachta sin, td buntaiste mér
ag fiontraiocht na hEireann - is é sin, lGfaracht ata
treisithe ag taithi, nualaiocht agus céil dhomhanda
aitheanta as barr feabhais.

Ta ar n-uaillmhian maidir lendr mbonn cliant ard,
agus ta sé rithdbhachtach duinn ceannaireacht a
thabhairt le dea-shampla. D’fhoilsigh Fiontraiocht
Eireann a chéad Phlean Inbhuanaitheachta nios
luaithe i mbliana, inar leagadh amach ar bhfis chun
tionchar, seasmhacht agus cli Fhiontraiocht
Eireann agus &r mbonn cliant a mhéadu. Agus taimid
tiomanta é sin a dhéanamh tri bheith ag tacu lenar
mbonn cliant chun gniomhu ar son na haeraide a
bhaint amach, fostaiocht ardchaighdeéin agus
comhdheiseanna a chrutht agus a chothu, agus fés
inbhuanaithe & bhaint amach san am céanna.

T4 an inbhuanaitheacht fés ina priomhthoisc
iomaiochais déar gcliaint i margai méra, lena
n-airitear an limistéar euro agus an Riocht
Aontaithe. Chomh maith le comhlionadh rialéla,
leanfaidh tionchair dhearfacha 6n mbonnline de
bheith ag an inbhuanaitheacht, mar phointe difreala
le custaiméiri, infheisteoiri agus fostaithe.

Téimid tiomanta, da bhri sin, tacu lenédr gcliaint
tradail inbhuanaithe a dhéanamh trina ndintidir
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chomhshaoil, shéisialta agus rialachais a neartu.

T4 os cionn €60 milliun de mhaoiniu ceadaithe
againn chun tacu le dicharbdénu agus aistriu
inbhuanaithe ghnélachtai na hEireann 6 2022 ar
aghaidh, faoin Scéim um Chuinamh Comhshaoil agus
faoin gCiste um Aistriu Glas.

Té go leor de na réitigh is ga ag fiontraiocht na
hEireann chun aghaidh a thabhairt ar raon leathan
na ndushlan domhanda comhroinnte, agus taimid
ag tacu leo a bheith ina spreagadh don athrd,
teorainneacha a shéru tri nualaiocht agus comhar,
agus cuidiu leis an todhchai a mhunld. Inar gcéad
Tuarascail Inbhuanaitheachta ta nuashonru ar dhul
chun cinn an phlean seo, agus déantar é a thomhas
de réir priomh-mhéadracht inbhuanaitheachta,
chomh maith le breac-chuntas a thabhairt ar na
saincheisteanna, na rioscai agus na deiseanna a
thdinig chun cinn indr n-eagraiocht agus indr mbonn
cliant ar an aistear seo, agus na gniomhartha a
rinneadh chun aghaidh a thabhairt orthu.

Agus an tuarasciil seo & foilsiu, téd sé mar aidhm
ag Fiontraiocht Eireann dea-shampla a thabhairt
tri thrédhearcacht agus cuntasacht a léirid maidir
leis na gealltanais ata leagtha amach indr bPlean
Inbhuanaitheachta. T4 an deis seo & tapu againn
freisin chun aird a tharraingt ar éachtai roinnt dar
gcliaint atd ag léirit ceannaireachta i gcleachtais
agus infheistiochtai inbhuanaithe.



3 | Tuarascéil Inbhuanaitheachta 2024

Gniomhu ar son na hAeraide

Astaiochtai carbdin a laghdu laistigh dar
n-oibriochtai féin agus laistigh de chuideachtai a
fhaigheann tacaiocht 6 Fhiontraiocht Eireann, agus
tionscadail cheannrédaiocha dicharbdénaithe fiontair
a chur chun cinn.

| measc an dul chun cinn a rinneadh, ta an méid
seo a leanas:

- Cheadaigh Fiontraiocht Eireann os cionn €60
milliin de mhaoiniu chun tacu le dicharbdnu agus
aistrid inbhuanaithe ghnélachtai na hEireann 6
2022 ar aghaidh, rud a chuaigh chun tairbhe
do nios mé na 500 cuideachta Eireannach. Is
é an toradh direach a bhi air sin gur laghdaigh
na cuideachtai sin astaiochtai CO2 thart ar
130,000 tona 6 shin.

¢ Cuireadh raon beart éifeachtulachta fuinnimh
agus bainistithe dramhaiola i bhfeidhm ag
Fiontraiocht Eireann, lena n-diritear feabhsuithe
ar éifeachtulacht soilsithe agus priontala,
uathoibrii monatdireachta agus tomhais
dramhaiola bia trindr gcomhphdirtiocht leis an
gcuideachta cliant Positive Carbon, agus baint
amach dheimhniu an Fhostéra Rothaiochta-
Chairdiil Oir 6n gCénaidhm Eorpach Rothaithe
ag ar gCeanncheathru in Phointe Thoir.

Fostaiocht Ardchaighdeain agus
Comhdheiseanna

Poist nua ardchaighdedin a chruthd ar fud na
hEireann agus diria ar fhorbairt scileanna, ar

chothromas, ar éagsulacht agus ar chuimsiu
laistigh dar n-eagraiocht agus laistigh den bhonn
fiontraiochta.

| measc an dul chun cinn a rinneadh, ta an méid
seo a leanas:

« Cur chun cinn leantdnach an chothromais, na
héagsulachta agus an chuimsithe ag Fiontraiocht
Eir‘eann, lena n-airitear gniomhaiochtai muscailte
feasachta agus ar gcomhphairtiocht leantnach
le heagraiochtai amhail Tionschamh na nDoirse
Oscailte.

« Thug Fiontraiocht Eireann tacaiocht do
chuideachtai a d’fhostaigh 234,454 dhuine ar
fud na hEireann in 2024, agus cruthaiodh 15,741
phost nua an bhliain sin agus bhi 66% diobh sin
lonnaithe lasmuigh de Bhaile Atha Cliath.

- Té Fiontraiocht Eireann ag obair chun tuiscint
nios fearr a fhail ar na dushlain ata os comhair
grupai faoi ghannionadaiocht maidir le gndlachtai
nua a bhund, agus chun rannphdirtiocht leis an
ngrupa sin a fheabhsu.

Fas Inbhuanaithe

Tacu le cuideachtai Eireannacha tradail inbhuanaithe
a dhéanamh agus ar bpunann inbhuanaitheachta
agus teicneolaiochta aeraide a mhéadu.

| measc an dul chun cinn a rinneadh, ta an méid seo
a leanas:

» Mheall Cruinniu Mullaigh Inbhuanaitheachta
Fhiontraiocht Eireann i mi na Samhna
2024 freastal 6 bhreis agus 500 ceannaire
tionscail, déantéir beartais agus saineolai
inbhuanaitheachta. Dhirigh an Cruinnid
Mullaigh ar an gcaoi ar féidir le cuideachtai
Eireannacha inbhuanaitheacht a chomhthathu
ina bpriomhstraitéisi agus iomaiochas a fheabhsu,
tri thairgi agus seirbhisi inbhuanaithe agus ata
seasmhach in aghaidh na haeraide.

- Cuireann Fiontraiocht Eireann seimineair
ghréasdin maidir le fiontair inbhuanaithe ar fail
go leanunach lena gcumhdaitear raon leathan
abhar inbhuanaitheachta, rud a thugann léargas
tdbhachtach do FBManna agus do chuideachtai
mora ar an tirdhreach inbhuanaitheachta até ag
teacht chun cinn.

 Tacaiocht leantnach do chuideachtai is
cliaint tri réimse deontas inbhuanaitheachta,
tacaiochtai oiliina agus cumais, lena n-airitear
ceardlanna Kickstarter agus Clér na gCeannairi
Inbhuanaitheachta, a chuirtear ar fail i gcomhar le
Skillnet Ireland agus Acadamh Réidh don Aeraid
Skillnet.

T4 dul chun cinn mér déanta againn i dtreo ar

bhfis inbhuanaitheachta a bhaint amach le bliain
anuas, agus tdimid tiomanta i gcénai ar dtionchar a
dhoimhnid, agus tionscnaimh nua & bhforbairt agus &
gcur chun feidhme againn an bhliain seo chugainn.

Is céim thabhachtach i seo chun fas inbhuanaithe

a leabu a thuilleadh indr gcleachtais, ag cinntid go
mbainimid dul chun cinn seasta amach i gcoinne ar
spriocanna, agus muid ag obair go diongbhdilte i
gcomhphdirtiocht lendr gcliaint, leis an Rialtas, agus
le comhghleacaithe agus pairtithe leasmhara eile ar
fud an éiceachodrais.

Jim Woulfe
Cathaoirleach
Eatramhach

Jenny Melia
Priomhoifigeach
Feidhmitchain



Struchtur Gné agus Raon Feidhme Fhiontraiocht Eireann

s gniomhaireacht stait na hEireann i
Fiontraiocht Eireann atéa freagrach as
forbairt agus fas fiontair Eireannacha i
margai an domhain.

Is € an priomhshainordu até againn na timpeallacht
na fiontraiochta a fheabhsu tri dhlds a chur le
gndlachtai Eireannacha tosu, dul in iomaiocht, fas
agus ceangal, go naisilnta agus go hidirndisitnta.
Tacaimid le cuideachtai Eireannacha poist agus
onnmhairi a fhas, agus gnélachtai nuathionscanta
nuélacha a chothu le go mbeidh rath domhanda
orthu sa todhchai. In 2024, thacaigh an
ghniomhaireacht le breis agus 4,000 cuideachta
nuélacha faoi tinéireacht Eireannach, a raibh nios
moé na 234,000 duine fostaithe acu le chéile. Ta
na gndlachtai sin rithdbhachtach do gheilleagar
na hEireann, rud a chuireann go mér le cruthd
post agus le forbairt réigitinach, agus 66% den

fhostaiocht lonnaithe lasmuigh de Bhaile Atha Cliath.

Cuimsionn obair na gniomhaireachta roinnt
réimsi straitéiseacha. Infheistimid i ngndlachtai
nuathionscanta, le nios moé néa 4,000 infheistiocht
dhireach, agus d’infheistiomar €76 mhilliin tri
Chaipiteal Fiontair agus Cothromas Direach in
2024 amhain. Cuireann Fiontraiocht Eireann
inbhuanaitheacht chun cinn freisin tri mhaoinid
agus tri chldir amhail an Dearbhan um Ghniomhu
ar son na hAerdide agus Clar na gCeannairi
Inbhuanaitheachta.

Priomhréimse béime eile is ea an nudlaiocht, agus
infheistionn cliaint €1.6 bhilliin i gcaiteachas T&F,
agus cuireann Fiontraiocht Eireann tacaiocht ar
féil chun comhar a éascu tri lonaid Teicneolaiochta,
Ollscoileanna na hEireann agus cléir AE. Ina
theannta sin, cuidionn an ghniomhaireacht le
cuideachtai Eireannacha leathnd ar fud an domhain
tri lionra de 10 n-oifig Eireannacha agus 42 oifig
idirndisiinta, agus neartaionn si an fiontraiocht
réigiinach tri chomhphairtiochtai le hOifigi Fiontair
Aitidla agus le braisli réigiiinacha.

T4 forbairt na ceannaireachta larnach freisin i
straitéis Fhiontraiocht Eireann. In 2024, chuir
an eagraiocht clair shaincheaptha ar féil do
bhreis agus 800 rannphairti, agus € mar aidhm
aici cumais straitéiseacha a fhorbairt agus fas
inbhuanaithe a chothu. Trinar gcéras tacaiochta
cuimsitheach — 6 mhaoinit agus nualaiocht go
leathnu domhanda agus oilitint ceannaireachta

— t& rél rithabhachtach ag Fiontraiocht Eireann

maidir le hearnail fiontraiochta Eireannach até
seasmhach, iomaioch agus réidh don todhchai
a mhunla.
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Is € an priomhchuspéir ata againn

mar eagraiocht na dlus a chur le gné
Eireannach inbhuanaithe, rud a chuirfidh
ar chumas fiontar Eireannach tosu, dul
in iomaiocht, dul i méid agus ceangal

ar fud an domhain. Is mian linn go
mbeidh rath ar ghndlachtai na hEireann,
rud a chruthoidh poist agus toradh
eacnamaioch d’Eirinn agus da muintir.

Ta dldthnasc idir &r mbéim inbhuanaitheachta agus
ar sainordu forbartha eacnamaiche. Cuireann
fostaiocht ardchaighdedin agus maoirseacht
chomhshaoil le muinin an phobail i bhfiontraiocht

na hEireann chomh maith le Fiontraiocht Eireann,
agus réitionn siad an bealach do chruthu post
inbhuanaithe fadtéarmacha agus do ghinitint luacha

eachamaioch.

Béim Straitéiseach

Leagtar amach i Straitéis Chorparaideach cuig
bliana Fhiontraiocht Eir‘eann, dar teideal ‘Ag
Déanamh Beart d’Eirinn, Ar Thus Cadhnaiochta
ar Fud an Domhain’ go dti 2029, an chaoi a bhfuil

sé mar aidhm againn ar n-uaillmhian a bhaint amach
maidir le cuideachtai Eireannacha a onnmhairionn

a bheith ina bpriomhthiomanai do gheilleagar na
hEir‘eann, tri thacu leo tosu, dul in iomaiocht, fas
agus ceangal. Is i an sprioc atd againn sna cuig bliana
amach romhainn tacu le gndlachtai Eireannacha

cur nios mé fés le geilleagar na hEireann tri fhas
idirndisiiinta agus tri fhostaiocht a chruthu anseo in
Eirinn. Bainfimid € sin amach tri bhorradh a chur faoi
phibline na ngndlachtai nuathionscanta nualacha, tri
thacu le cuideachtai a bheith nios tairgitla agus nios
inbhuanaithe, tri lion na gcuideachtai Eireannacha

is fearr ar domhan a mhéadu, agus tri éiceachdéras
fiontraiochta iomaioch agus idirnasctha a chothu.

Priomhghealltanais faoin bPlean
Inbhuanaitheachta:

Is i an fhis atd againn na tionchar, seasmhacht agus
clu inbhuanaithe Fhiontraiocht Eireann agus na
gcuideachtai a dtacaimid leo a mhéadu.

Trinar gcuid oibre, geallaimid an méid seo a leanas a
uasmhéadu:

Ar dtionchair dhearfacha ar an gcomhshaol
agus ar an tsochai tri fhostaiocht
ardchaighdedin agus fas onnmhairithe a
ghinidint, agus san am céanna astaiochtai
fiontar a laghdu agus téirgeadh freagrach agus
maoirseacht chomhshaoil a chur chun cinn.

Seasmhacht ar bpunann infheistiochta tri thacu
lendr gcuideachtai is cliaint cleachtais ghnd
inbhuanaithe agus deiseanna fais a fhorbairt,
agus rioscal inbhuanaitheachta @ mbainistiu go
dicheallach ar fud ar bpunann deontas agus
infheistiochtai.

Clu Fhiontraiocht Eireann, ar gcliaint agus

ar ndaoine mar cheannairi inbhuanaitheachta
— tri cheannaireacht a Iéirid agus muinin a
dhaingniu leis an bpobal, le hinfheisteoiri agus
leis an éiceachoras pairtithe leasmhara nios
leithne, mar thoradh ar ar ngniomhaiochtai

inbhuanaitheachta agus ar gcuntasacht.
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Ag Déanamh Beart d’Eirinn, Ar This Cadhnaiochta ar Fud an Domhain: Straitéis 2025-2029

Dlus a chur le Gné Inmharthana na hEireann chun

gTosaigh o Téigh in 9 Scala @ Ceangail

P4 lomaiocht

ag baint usaide as priomhghiarail de

O 5 +

/]\ Uaillmhian Scileanna agus < | — Nualaiocht DI Glacadhle O Feidhmiocht
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arna seachadadh tri

@) O ()  ArnDaoine C Sarmhaitheas Ar
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275,000 Laghdu 35% Méadi 3% ar an Onnmhairi Caiteachas 1,000 1,700 150 Caiteachas +70 scor
posti ar astaiochtai meantdirgiilacht €50bn i Q55bn ag gndlacht easportalai cuideachta €22bn ar  Glantionscnéra
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Is iad seo a leanas na priomhghealltanais ata leagtha amach againn facin bPlean Inbhuanaitheachta (2025-2029):

Gniomhu ar son

na hAeraide

Laghdu 75%

ar astaiochtai carbdin
Fhiontraiocht Eireann féin
(Raon feidhme 1agus 2)
faoi 2030

0220

Laghdu 35%

ar astaiochtai CO2 6
chuideachtai a fhaigheann
tacaiocht 6 Fhiontraiocht
Eireann (cliaint CTA)

faoi 2030

Ta sé beartaithe ag
Fiontrafocht Eireann
tagarmharcanna maidir
le Cuimsiti agus Ait
Shlaintiuil Oibre a bhaint
amach faoi 2027

i gcuideachtai a
bhfaighidh tacaiocht

& Fhiontraiocht Eireann
in 2029

ﬁﬁgﬂ Fas Inbhuanaithe

@ Infheistiocht fhreagrach,
neodrach ¢ thaobh
Aa . )
carbdin de, agus tacaiocht
deontais a spreagadh
x Go mbeidh pleananna
o
Y inbhuanaitheachta ag

80% de chuideachtai a
fhaigheann tacaiocht 6
Fhiontraiocht Eireann, agus
go mbeidh siad ag tomhas
astaiochtai, in 2029
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Rialachas Inbhuanaitheachta

T3 rialachas laidir maidir le Ta an Coiste Feidhmitichain agus an Bord

hinbhuanaitheacht rithdbhachtach chun freagrach ar deireadh as cinnti maidir le

L. ) . priomhthionscnaimh inbhuanaitheachta agus as
na gealltanais sin a bhaint amach. Cinntionn . . :
monatdireacht a dhéanamh ar dhul chun cinn

sé go ndéantar tosca comhshaoil, séisialta  f30in bPlean Inbhuanaitheachta.
agus eacnamaiocha a mheas agus a chur

chun feidhme le linn praéisis fhoirmithe

beartais agus chinnteoireachta, rud a

chuireann ar chumas na heagraiochta

muinin a chothu, gniomhu go freagrach

agus go trédhearcach, riosca a mhaolu

agus luach fadtéarmach a chruthud do

Fhiontraiocht Eireann agus dé cliaint araon.

Feidhmionn Jenny Melia, POF Fhiontraiocht
Eireann, mar urraitheoir feidhmitichain do
ghniomhaiocht aeraide agus inbhuanaitheachta
Fhiontraiocht Eireann. T4 réimse foirne ar fud na
heagraiochta freagrach as gniomhaiochtai a chur
i gcrich faoin bPlean Inbhuanaitheachta, agus
tuairiscionn Foireann an Chlair Inbhuanaitheachta
dul chun cinn don urraitheoir feidhmitchain ar
bhonn miosuil.
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Tionchair agus Rioscai Fhiontraiocht Eireann — Measunu
Abharthachta Dubailte

Agus a Phlean Inbhuanaitheachta a
ullmhu aici, rinne Fiontraiocht Eireann a
chéad mheasunu dbharthachta in 2024.
Cuidionn measunuithe abharthachta

le heagraiochtai anailis a dhéanamh

ar thionchair agus rioscai agus iad

a chur in ord tosaiochta ar fud raon
leathan dabhar comhshaoil, séisialta agus
rialachais.

Lean measunu dbharthachta Fhiontraiocht
Eireann modheolaiocht na Treorach maidir le

Tuairiscit Inbhuanaitheachta Corparaideach

le haghaidh abharthacht dhubailte. Rinneadh
comhairliichain fhorleathana le péirtithe
leasmhara seachtracha agus inmheanacha chun
ar dtosaiochtai a ailinit go héifeachtach.

Forbraiodh Maitris Abharthachta bunaithe

ar thorthai an Mheastinaithe Abharthachta
(Fior 1). D’aithin comhghleacaithe agus pairtithe
leasmhara Fhiontraiocht Eireann go raibh
tdbhacht ag baint leis na topaici uile sa mhaitris.

Rangaitear abhair idir ‘an-tabhachtach’ agus

‘is tdbhachtai’ agus tuairiscitear iad siud

a shainaithnitear a bheith sa chatagoir ‘is
tabhachtai’ inar nochtuithe inbhuanaitheachta
abhartha. (Féach Aguisin 1 chun sainmhinit a fhail
ar gach topaic a sainaithniodh agus liosta de na
péirtithe leasmhara a ndeachthas i gcomhairle leo).

Measadh go raibh roinnt de na habhair sin
dbhartha go straitéiseach don eagraiocht agus,
dé bhri sin, tugadh tus aite ddibh indr bPlean
Inbhuanaitheachta 2025-29.

Is iad seo a leanas na topaici sin:

« Laghdu Astaiochtai — priomhréimse béime an
Choldin um Ghniomhu ar son na hAeraide den
Phlean Inbhuanaitheachta

 Inbhuanaitheacht Cliant agus Infheistiocht
Fhreagrach agus Tacaiocht a Chur Chun Cinn
— bonn eolais faoi Cholun Inbhuanaitheachta
Punainne an Phlean

« Fostaiocht Ardchaighdeain agus Céir
Chomhionann agus Comhdheiseanna —
bonn eolais faoi Choltn an Phlean maidir
le Fostaiocht Ardchaighdedin agus
Comhdheiseanna

Ina theannta sin, is ceanglais riachtanacha
rialachais iad Eitic agus Comhlionadh agus
Cibearshlandail agus Slandail Sonrai do
Fhiontraiocht Eireann. Clidaitear iad inar
nochtuithe dbhartha in éineacht leis na topaici
tosaiochta a leagtar amach thuas.



Baineann na habhair seo a leanas le Fiontraiocht
Eireann agus lena cliaint araon:

« Laghdu astaiochtai

« Fostaiocht ardchaighdedin

« Caoir chomhionann agus comhdheiseanna

« QOiriinud don athru aerdide

- Bainistiocht fhreagrach an tslabhra soldthair
« Ciorclaiocht

- Bainistiocht Uisce

- Bithéagsulacht

Baineann na hébhair seo a leanas go sonrach le
gniomhaiochtai Fhiontraiocht Eireann:

 Inbhuanaitheacht na gcliant a chur chun cinn
 Infheistiocht fhreagrach agus tacaiocht
« Eitic agus comhlionadh

» Cibearshlandail agus slandail sonrafi

An Plean Inbhuanaitheachta i bhFeidhm

Leagtar amach sna ranna seo a leanas den tuarascail na
dushldin, na rioscai agus na deiseanna inbhuanaitheachta
do Fhiontraiocht Eireann agus da cliaint sna réimsi
tosaiochta a sainaithniodh sa Mheastinti Abharthachta.
Cumhdaitear freisin priomhthionscnaimh straitéiseacha
reatha agus amach anseo, chomh maith leis an méadracht
feidhmiochta i ndail le gach réimse tosaiochta (tabhair
faoi deara nach rianaitear méadracht feidhmiochta le
haghaidh Infheistiocht Fhreagrach, lompar Gné, Eitic
agus Comhlionadh, na Cibearshlandail agus Slandail
Sonrai, 4it a ndiritear ar ar gcur chuige rialachais).
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Fior 1: Maitris Abharthachta Fhiontraiocht Eireann

Nios airde

N

N

Tionchar Fhiontraiocht Eir‘eann/a cuid cliant ar an gComhshaol/ar an tSochai

Nios isle

Ao o

Inbhuanaitheacht
Cliant a Chur Chun Cinn

Forbairt x

spriocdhirithe

Bainistiocht .
Uisce @  corclaioont Tibhacht is Airde

Laghdu
Astaiochtai

Fostaiocht ar

¢ cerndaehe Ardchaighdean
(m.sh. fuinneamh Céir Chomhionann
in-athnuaite) agus Deiseanna
Oiriunu Infheistiocht Eitic agus
Aeraide . & Tacaiocht A Combhlionadh
Fhreagrach
Cibearshlandail

& Slandail Sonrai

®
*

‘ x Bainistiocht Fhreagrach
ar an Slabhra Solathair
Bithéagsulacht

Tabhacht Nios Airde

Ardtabhacht

» Nios airde

Abhar Comhshaoil
Abhar Séisialta
Abhar Rialachais

Abhar Trasghearrtha
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An Inbhuanaitheacht in Oibriochtai Fhiontraiocht Eireann

Gniomhu ar son na hAeraide Féachfaimid freisin lenar bpraifil astaiochtai
idirnaisiunta ar fud Raon Feidhme 1, 2 agus 3 a

S e e el kil o gl ] 575 2 thuiscint, chun bealai a aimsiu chun astaiochtai

astaiochtai CO2 a bhaint amach faoi 2030, ni
moér gniomhu go pras agus té rdl tabhachtach le
himirt ag earnail phoibli na hEireann ina leith sin.

carbdin a laghdu indr n-oifigi idirnaisiunta, i
dtaisteal agus i mbainistiu dramhaiola.

Téa Fiontraiocht Eireann tiomanta dé hastaiochtai Té spr‘io’cannarl.aghdaithe- a?tal'c.)ch1ia|' a_g - Laghdaiodh iomldn
féin a laghdu chun spriocanna naisitinta Raon Fiontraiocht E’|r‘eann faoi lathair da cuid - bl % oche
Feidhme 1agus 2 a bhaint amach chomh maith oibriochtai in Eirinn. Cumhdaitear astaiochtai A lantuil na n-astalocntal
le feabhsuithe méra ar éifeachtilacht fuinnimh a teirmeacha agus leictreachais leis na ’spriocanna COQ go
bhaint amach. sin. T4 sé mar aidhm ag Fiontraiocht Eireann na

hastaiochtai sin a laghdu faoi 75% faoi 2030 (6 572 = 4 th on a

1,392 thona in 2016-2018 go dti 353 thona faoi in 2024, ar
2030), éifeachtulacht fuinnimh a fheabhsu faoi »
50% faoi 2030, agus astaiochtai breosla iontaise I rs) g h d U 59%
a laghdu faoi os cionn 50% (6 201 thona in 2016- u ,
2018 go dti 98 dtona faoi 2030). € sin ar an mbonnline

Cuireann Fiontraiocht Eireann a sonrai fuinnimh
agus astaiochtai faoi bhraid Udaras Fuinnimh
Inmharthana na hEireann lena riant agus lena Taifeadadh astaiochtai
mbailiochtu. De réir na sonrai is déanai 6 Chdéras breosla iontaise ag
Monatoéireachta agus Tuairiscithe SEAI, d*éirigh
le Fiontraiocht Eireann a hastaiochtai iomlana 136 thon rs)
bliantula CO2 a laghdu go dti 572.4 thona in 2024, . AN

ar laghdu 59% € sin ar an mbonnline. Taifeadadh in 2024, is € sin

astaiochtaf breosla iontaise ag 136 thona in 2024, (o) =
: 32% faoi

is & sin 32% faoi bhun na bonnline.

bhun na bonnline
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Feidhmiocht Fhiontraiocht Eireann i gcoinne priomhspriocanna agus méadrachta a bhaineann le gniomhti ar son na haeraide

Topaic Cineal Sprioc do 2029 Bonnline Toradh 2022 | Toradh 2023 | Toradh 2024 | Treocht
Abhartha (Bliain ar
Bhliain)
Gniomhu ar son  Sprioc Astaiochtal naisiiinta Té gach cosulacht  1392.4 tonna  824.5tCO-¢ 602.5tCO2 572.4tCO:. ‘
na hAerdide — GCT Fhiontraiocht ann go mbainfear CO2 (meén
Fiontraiocht Eireann Scéip 1agus 2  laghdud 74% (go 2016 -18)
Eireann 353 tona CO2)
amach faoi 2030;
Gar do neodracht
faoi 2050
Gniomhu ar son  Sprioc Eifeachtulacht Feabhas 50% Tascaire Tascaire Tascaire Tascaire .
na hAeraide — fuinnimh Fhiontraiocht a chur ar Feidhmiochta Feidhmiochta Feidhmiochta Feidhmiochta
Fiontraiocht Eireann ar an leibhéal éifeachtulacht Fuinnimh de Fuinnimh de Fuinnimh de Fuinnimh de
Eireann naisiinta (Tascaire fuinnimh (Téscaire  629in 2009 252 201 197
Feidhmiochta Fuinnimh  Feidhmiochta
— Gsaid fuinnimh in Fuinnimh de 315)
aghaidh na troighe faoi 2030
chearnar)
Gniomhu ar son  Rianu & Astaiochtai breosla 98.5 tonna 200.9tonna  152.9 tonna 129.6 tonna 136.1 tonna .
na hAerdide —  tuairisciu iontaise intire (2030) (meén 2016-
Fiontraiocht 2018)
Eireann
Gniomhu arson Riand & Astaiochtai eitilte Rianu & 2455 tonna N/A 2455 tonna 92847 tonna '
na hAerdide -  tuairisciu gné tuairisciu (2023)
Fiontraiocht
Eochair: @ Dearfach Neodrach @ Didltach
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Rialachas agus Bainistiu Fhiontraiocht
Eireann maidir le Gniomhu ar son na
hAeraide

Leagtar sios in Acht na hEireann um Ghniomhu ar
son na hAerdide agus um Fhorbairt isealcharbsin
(Leasu), 2021 spriocanna uaillmhianacha at4
ceangailteach 6 thaobh dli de: laghdu 51%

ar astaiochtai gas ceaptha teasa (GCT) faoi
2030 agus glan-nialasacht a bhaint amach faoi
2050. Chun na spriocanna sin a bhaint amach,
ullmhaionn an Rialtas Pleananna bliantula um
Ghniomhu ar son na hAeraide, ina sonraitear na
céimeanna is ga chun na spriocanna sin a bhaint
amach.

Eascraionn Sainordu na hEarndla Poibli um
Ghniomhu ar son na hAeraide as na pleananna sin,
lena gceanglaitear ar chomhlachtai na hearnéla
poibli ceannaireacht a léirid maidir le gniomhu

ar son na haerdide. Is éard atd i gceist leis sin
spriocanna aerdaide sonracha a leagan sios agus
tuairiscit a dhéanamh orthu. Mar fhreagairt air
sin, bhunaigh Fiontraiocht Eireann struchtir
ceannaireachta maidir le gniomhu ar son na
haeraide ar a dtugtar an Fhoireann Ghlas chun
iarrachtai inbhuanaitheachta a chur chun cinn ar
fud na heagraiochta.

Tuairiscionn an fhoireann, lena n-diritear baill 6
fheidhmeanna straitéiseacha agus oibriochtula
éagsula, do Bhainisteoir na Roinne um Sheirbhisi
Daoine a fheidhmionn mar Chathaoirleach freisin.

Té gniomhaiochtai na Foirne Glaise & dtreoru ag
Treochldr um Ghniomhu ar son na hAerdide, ar
doiciméad é sin ina leagtar amach an chaoi a bhfuil
sé beartaithe ag Fiontraiocht Eireann riachtanais
an tSainordaithe a chomhlionadh agus a
spriocanna carbdin agus éifeachtulachta fuinnimh
do 2030 a bhaint amach. Déantar an treochlar
seo a nuashonru gach bliain agus ceadaionn

Bord Fhiontraiocht Eireann é sula gcuirtear faoi
bhraid na Roinne Fiontar, Turasdireachta agus
Fostaiochta agus Udaras Fuinnimh Inmharthana
na hEireann (SEAI) é.

Is iad seo a leanas na tionscnaimh ata ar
siul faoi lathair agus na tionscnaimh ata le
teacht:

« Laghdu ar astaiochtai: Ta méadu tagtha
ar Usaid leictreachais in-athnuaite. T4
athbhreithnii 8 dhéanamh againn faoi
Iathair ar ar stoc maoine naisiinta chun
tuilleadh deiseanna laghdaithe astaiochtai a
shainaithint agus éifeachtulacht fuinnimh a
fheabhsu, agus athruithe costéifeachtacha
éifeachtulachta fuinnimh @ ndéanamh againn
san am céanna, lena n-airitear uasghraduithe
LED ar ar n-oifigi agus ar spleachas ar
phriontail a laghdu.

- Usaid Acmhainni agus Laghdi Dramhaiola:

Rinneamar dramhail bhia agus phaipéir a
mhapail, chuireamar deireadh le cupain chaife
agus uisce aon-Usaide, agus laghdaiomar
tomhaltas paipéir trid an digitithe. Taimid i
mbun bonnline a bhunu d’Uséid uisce agus
d’uséid paipéir. Ina theannta sin, tdimid i
gcomhphairtiocht le Positive Carbon agus
Aramark chun cdras nua rianaithe dramhaiola
bia a chur i bhfeidhm indr nOibriochtai sa
Phointe Thoir.

Solathar Gilas: Ta oilidint fés ar siul don
fhoireann maidir le soldthar glas agus na
critéir sin a chomhthathu inar dtairiscinti agus
indr meastodireachtai

Beartas Taistil: Ta beartas taistil foirne

4 fhorbairt againn chun ar lorg carbdin a
laghdu agus nascacht riachtanach ndisiinta
agus idirndisiunta & coinnedil san am céanna.
Airitear leis sin rothaiocht, comhroinnt
carranna agus iompar poibli a chur chun cinn,
agus pointi luchtaithe d’fheithicli leictreacha
a sholathar.

Mapail Astaiochtai Domhanda: O 2027 ar
aghaidh, cuirfimid tus leis an obair chun ér lorg
astaiochtai domhanda a mhapail ar fud Raon
Feidhme 1 go 3.

Bainistiocht Fuinnimh: T4 sé i gceist againn
Deimhniu Bainistiochta Fuinnimh ISO 50001 a

bhaint amach dar n-oibriochtai naisiinta.
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Uathoibriu Chéras Bainistiochta
Dramhaiola Bia Fhiontraiocht Eireann
le Positive Carbon agus Aramark

8% carbon

In 2025, chuaigh Fiontraiocht Eireann i
gcomhphairtiocht le Positive Carbon agus
Aramark chun feabhas a chur ar a prdisis
monatdireachta ar chur amu bia, agus chuir

si coras uathoibrithe monatdireachta ar chur
amu bia de chuid Positive Carbon i bhfeidhm, ar a
dtugtar FoodSight, i gcistin &r gceanncheathrun
sa Phointe Thoir. Cuireann céras FoodSight,
atd IS-chumasaithe, ar chumas na foirne
I[6naddireachta ar an lathair cur amu bia a

shainaithint le hanailisiocht bheacht, agus moltai
gniomhacha & soldthar maidir le cuir chuige chun
dramhail a laghdu.

Tionchar

Ligfidh comhphairtiocht leis na cuideachtai

is cliaint Positive Carbon agus Aramark

duinn tuiscint nios fearr a fhail ar ar bpatruin
dramhaiola bia mar eagraiocht, i gcomhréir

leis an bPrétacal naisiinta um Chur Amu Bia a
Thomhas, agus céimeanna a fhorbairt chun cur
amu bia a laghdu. Cuideoidh sé sin linn ar lorg
carbdin a laghdu a thuilleadh, agus uséid nios
éifeachtula a baint as acmhainni san am céanna.

Fostaiocht Ardchaighdeain
agus Comhdheiseanna

Tacaionn Fiontraiocht Eireann le cothromas,
éagsulacht agus cuimsit mar phriomhspreagadh
don chultur, do mhealladh tallainne agus don
fhorbairt. Dirionn ar Straitéis Daoine ar fhoireann
dhomhanda éagsuiil, oilte agus réidh don todhchai a
fhorbairt chun tacu le cultur nualaiochta, muinine
agus feidhmiochta inbhuanaithe.

T4 &r mbeartais agus ar gcleachtais maidir le
cothromas, éagsulacht agus cuimsit larnach sa
chaoi a n-oibrimid. Tagraionn ar luach ‘Le Chéile’
go sonrach don chuimsitheacht mar iompar, agus
cuirimid cleachtais chun cinn a chothaionn cultur
cuimsitheach ina mothaionn gach duine go bhfuil
féilte rompu, go bhfuil meas orthu agus go bhfuil
ionadaiocht acu. Tacaionn sé sin le cultur barr
feabhais agus feidhmiochta inbhuanaithe.

Chomh maith lenér n-oibleagéidi mar dhea-fhostair
a chomhlionadh, cinntionn glacadh le héagsulacht
gur féidir leis an eagraiocht timpeallacht
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chuimsitheach a sholathar ar fud a hoifigi uile ar fud
an domhain chun tacu le mealladh agus coinnedil
fostaithe. Cinntionn sé freisin go meallaimid
comhghleacaithe a bhfuil na culrai cearta acu chun
tuiscint nios fearr a fhail ar 4r gcliaint agus chun
cuidiu leo freastal ar mhargai éagsula, sa bhaile
agus go hidirnaisiunta.

Tugadh isteach prionsabail an chothromais, na
héagsulachta agus an chuimsithe ar feadh shaolré
iomldn na hearcaiochta, lena n-airitear éagsulacht
inscne ar gach painéal agallaimh agus solathar
socruithe d’aon iarrthdir a dteastaionn tacaiochtai
uathu le linn an phréisis agallaimh.

Ina theannta sin, cuirtear deiseanna laidre
forbartha gairme agus uas-scilithe ar fail do
chomhghleacaithe de chuid Fhiontraiocht Eireann.
Cuidionn sé seo linn freastal ar riachtanais
athraitheacha ar gcliant.

T4 ceannairi tiomnaithe maidir le cothromas,
éagsulacht agus cuimsid, folldine agus forbairt
eagraiochta freagrach as ar dtiomantas
d'fhostaiocht ardchaighdedin agus do
chomhdheiseanna laistigh de Fhiontraiocht Eireann
a chomhlionadh.

Té ar rannphairtiocht cothromais, éagsulachta
agus cuimsithe bunaithe ar cheithre cholin:

bailid leanunach sonrai chun tuiscint a fhail ar ar
lucht saothair; forbairt beartais; rannphairtiocht
pairtithe leasmhara leis an éiceachdras nios

leithne, amhail SOLAS, Skillnet Ireland, an tUdarés
um Ard-Oideachas agus Cumann Ollscoileanna
Eireann; agus imeachtai rannphairtiochta pobail, go
hinmhednach agus go seachtrach araon.
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Comhphairtiocht na nDoirse Oscailte

Open
Doors

Cuspdiri an Tionscadail

In 2023, chuaigh Fiontraiocht Eireann
isteach i dTionscnamh na nDoirse Oscailte
mar chomhphdirti, chun tacu le daoine
imeallaithe ar a n-aistir i dtreo fostaiochta agus
fiontraiochta. Agus aitheantas & thabhairt do
na bacainni ata roimh phobail amhail imircigh,
dideanaithe, iarrthdiri tearmainn, daoine faoi
mhichumas, agus baill den phobal LADTIA,
d'oibrigh Fiontraiocht Eireann i gcomhar

le Tionscnamh na nDoirse Oscailte chun

tacu le rannphairtithe le treoraiocht agus
meantdireacht aonair.

O shin i leith, ta 18 meantdir curtha ar fail ag
Fiontraiocht Eireann, ag tairiscint treoir 1le
1do 21 mheantéra tri shraith struchturtha
seisiun, a tiondladh thar thréimhse 3 go

6 mhi. Ghlac na rannphdirtithe pdirt i sé
chruinniu phearsantaithe, ag leagan sios
spriocanna soiléire ag an tus agus ag obair go
comhsheasmhach chun iad a bhaint amach.

Tionchar

Thuairiscigh na rannphairtithe uile a chuir an
clér i gcrich gur bhain siad ceann amhdin ar a
laghad da spriocanna tosaigh fostaiochta né
fiontraiochta amach, agus bhain siad tairbhe as
saineolas sinsearach mheantdiri Fhiontraiocht
Eireann a bhfuil réimse éagstil taithi oideachais,
fiontraiochta agus ghairmidil acu.

“Bhuail mé le duine iontach — mo
mheantdir — le linn an chldir. Thug siad
tacaiocht iomlan dom, roinn siad a dtaithi,
mhinigh siad roinnt sonrai faoin gcultur
oibre aitiuil agus chuidigh siad liom mo
chéimeanna san fhostaiocht a phleanail.
A bhui lena gcabhair, bhi mé in ann

mo chéad phost a fhéil in Eirinn agus

733

spriocanna a leagan sios don todhchai.

Rannphairti chlar na nDoirse Oscailte

Faoi Dhualgas na hEarnéla Poibli um Chearta an
Duine', ta roinnt réimsi cothromais, éagsulachta
agus cuimsithe sainaitheanta againn ar ga aird
leanunach a thabhairt orthu. Cumhdaitear leo
sin cleachtais maidir le fostu, foghlaim agus
forbairt, rialachas agus ceannaireacht, agus
inrochtaineacht an bhonneagair fhisiciuil agus
an bhonneagair ar line. Sainaithniodh freisin
deiseanna chun ar dtacaiochtai cliant a chur
chun cinn do bhaill éagsula den phobal.

Ina theannta sin, faoi Dhualgas na hEarnéla
Poibli um Chearta an Duine, ta breithniu
déanta ag Fiontraiocht Eireann ar bhacainni, ar
dhushlain agus ar fhadhbanna a d’fhéadfadh a
bheith ag grupai faoi chosaint faoin Acht um
Stddas Comhionann agus té socruithe curtha
le chéile aici don chuimsit agus do ghrupai faoi
chosaint ina saoraidi, ina cumarsaid, ina hardain
dhigiteacha, ina héagsulacht agus cuimsit agus
in oilidint claontachta neamh-chomhfhiosai
chomh maith le cleachtais earcaiochta agus
ionduchtuchain.

Rinneadh suirbhé ar thaithi chéadfach, shdisialta
agus fhisiciuil ar an timpeallacht oibre indr nOifigi
sa Phointe Thoir mar chuid de Chlar Qilitina

agus Creiditnaithe AslAm 2024/25. T4 moltai 6n
suirbhé é gcur i bhfeidhm faoi lathair.

1. O 2014 ar aghaidh, ta Dualgas na hEarnala Poibli um Chomhionannas agus Cearta an Duine (ar a dtugtar Dualgas na hEarnala Poibli freisin) mar chuid den chreat reachtaiochta lena
rialaitear cearta an duine agus comhionannas in Eirinn. Luaitear an méid seo a leanas in alt 42 (1) den Acht 4 Choimisitin na hEireann um Chearta an Duine agus Comhionannas, 2014:
“Déanfaidh comhlacht poibli, le linn dé a fheidhmeanna a chomhlionadh, aird a thabhairt ar an ngé ata ann: an t-idirdhealud a dhichur; comhionannas deiseanna agus céra da fhoireann
agus do na daoine dé soldthraionn sé seirbhisi a chur chun cinn, agus; cearta an duine atéd ag a chomhaltai, a fhoireann agus na daoine da solathraionn sé seirbhisi a chosaint.



https://www.irishstatutebook.ie/eli/2014/act/25/enacted/en/html

Ta an daondireamh bliantuil michumais, atd & chur
chun cinn ag an Udaras Naisitinta Michumais,
curtha i gcrich ag Fiontraiocht Eireann freisin,
agus is ionann an céatadan michumais ata
tuairiscithe faoi lathair agus 5% dar lucht
saothair iomlan in Eirinn amhail 6n 1 Bealtaine
2025. Saraionn sé seo an sprioc fostaiochta
reachtuil iosta reatha sa tseirbhis phoibli do
dhaoine faoi mhichumas de 4.5%.

Ta Fiontraiocht Eireann i gcomhphairtiocht le dha
eagraiocht tagarmharcaéla chun leibhéil cuimsithe,
slainte agus folldine a mheas agus a fheabhsu ar
fud na heagraiochta. Is € an sprioc ata againn
tagarmharcanna a bhaint amach le haghaidh
cothromais, éagsulachta agus cuimsithe faoin
gCreat Cuimsitheach 2 agus sléinte agus follaine
faoin ardan um Ait Shlgintiil Oibre® faoi 2027. Ina
theannta sin, déanaimid suirbhé rialta ar ar lucht
saothair faoin gClar um lonaid Shlaintiula Oibre
agus pleanail ar sidl do shuirbhé iomlan 2026.

Ina theannta sin, chun tacu le tiomantas do
chomhdheiseanna agus d’fhostaiocht ar
ardchaighdedn, oibrionn Fiontraiocht Eireann
roinnt beartas agus clér a chuireann roghanna ar
féil don fhoireann chun freastal ar a riachtanais
ghairme agus phearsanta. Airitear orthu sin

cldir oideachais agus saoire staidéir; uaireanta
oibre laghdaithe agus obair chumaiscthe; saoire
curamora; dinit ag an obair; agus beartais maidir
le sos gairme.

| measc na dtionscnamh ta an méid seo a
leanas:

 Tionscnaimh mheabhairshldinte agus folldine
do lucht saothair iomlan Fhiontraiocht
Eireann, lena n-diritear grdpai acmhainni
fostaithe chun tacu le miscailt feasachta ar
fud na heagraiochta. Eagraitear cothromas,
éagsulacht agus cuimsiu agus imeachtai
folldine gach ocht seachtaine, agus ta
siad ar fail do gach comhghleacai de chuid
Fhiontraiocht Eireann freastal orthu, chun
cuidiu le feasacht a ardu leis an bhfoireann.
Redchtélann Grupai Acmhainni d’Fhostaithe
imeachtai don fhoireann, lena n-airitear
an grupa um Fhreagracht Shdisialta
Chorparaideach, an Fhoireann Ghlas, an
Lionra Nudlaiochta agus an club reatha.

 Imeachtai tdbhachtacha naisiinta a chur
chun cinn go leaninach amhail Mdrtas agus
La Idirnaisiiinta na mBan don fhoireann agus
gniomhaiochtai cur chun cinn lena n-airitear
tri phainéil, nuachtlitreacha, ailt foirne, trath
na gceist srl.

e Cur chun feidhme leanunach plean
comhionannais inscne, a foilsiodh in 2023,
lena bhféachtar le haghaidh a thabhairt ar
mhichothromaiochtai inscne, go héirithe i
bpoist shinsearacha, tri chldir chuimsitheacha
oiliina ceannaireachta agus forbartha, i
measc tionscnaimh eile.
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Urraiocht ar ochtar bancheannairi agus
ceannairi ionchasacha ar chlar OCBAC Ar Thus
Cadhnaiochta gach bliain chomh maith le suas le
hocht rannphairti ar chlar meantdireachta club
IMI 30%, in éineacht le ballraiocht cuideachtaii
Lionra Gairmiuil na mBan.

Qilidint leantnach forbartha gairme agus
bainistiochta do bhaill foirne ar gach leibhéal.

Forbairt chuimsitheach gairme agus
deiseanna fiontraiochta a chur chun cinn le
Doirse Oscailte, Curam Poist, agus Teach
Naomh Michedl.

Athbhreithnid leantinach ar an tsraith iomlan
beartas acmhainni daonna chun a chinntiu
go dtugtar isteach na dea-chleachtais
cothromais, éagsulachta agus cuimsithe até
ann faoi lathair.

2. Le Samhail Chuimsithe Cultuir Inclusio, rianaitear agus tagarmharcailtear feidhmiocht eagraiochtuil thar chuig ghné — muintearas, muinin, sdbhailteacht shiceolaioch, folldine agus tacaiocht poist.

3. Leis an tsamhail ‘Ait Shlintiil Oibre’, rianaitear sléinte agus folldine ar bhfoirne thar raon leathan gnéithe — ceangal, seasmhacht mheabhrach, cuspdir, agus sléinte fhisicitiil.
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Feidhmiocht Fhiontraiocht Eireann i gcoinne spriocanna agus méadrachtai tabhachtacha a bhaineann le comhdheiseanna agus fostaiocht
ardchaighdeaint

Topaic Cineal PTF Sprioc do 2029 Bonnline Toradh Toradh Toradh 2024 Treocht
Abhartha 2022 2023 (Bliain ar Bhliain)

Comhdheiseanna  Sprioc Caighdedn 73% in 2029 % N/Bh % %
— Fiontraiocht tagarmhairc um
Eireann chuimsiti domhanda
*go 2029 a bhaint
amach agus a
choinneiil
Comhdheiseanna Rianu & Bearna Pha Insche de N/Bh 17% in 2023 18% 17% 15% .
— Fiontraiocht tuairisciu chuid Fhiontraiocht
Eireann Eireann
Fostaiocht ar Straitéiseach Tagarmharc Ait T70% in 2029 65% N/Bh 65% ok
Ardchaighdedn Shldintidil chun Oibre
— Fiontraiocht a bhaint amach agus a
Eireann chothabhiil
Eochair: ® Dearfach Neodrach @ Diultach

*Ag baint Usaide as Inclusio faoi lathair, agus conradh i bhfeidhm go dti 2027.

**Déanfar an chéad suirbhé tagarmharcéla iomlan eile ar Ait Shlintitil chun Oibre in 2026.



Infheistiocht Fhreagrach

Chun seasmhacht infheistiochtai direacha

agus indireacha Fhiontraiocht Eireann a chur
chun cinn, ni mér prionsabail agus cleachtais
fhreagracha infheistiochta a chur i bhfeidhm

go leanunach. Ta an cleachtas sa réimse sin ag
teacht chun cinn i gcénai de réir mar a chuireann
infheisteoiri agus eintitis mhaoinitchain phoibli,
lena n-airitear an tAontas Eorpach, grinnscruadu
méadaithe i bhfeidhm ar ghnéithe comhshaoil,
séisialta agus rialachais d’infheistiochtai agus de
mhaoinid.

Riosca nach mér do Fhiontraiocht Eireann
bainistit a dhéanamh ar bhonn leantinach air is ea
go bhféadfadh sé go ndéanfadh a hinfheistiochtai
(deontas agus cothromas) dochar mér do chlu
na heagraiochta, an Stéit, an chomhshaoil

nd na sochai. Ina theannta sin, beidh cruthu
luacha fadtéarmach (poist, onnmhairi) i mbaol, i
gcas nach bhfreagraionn cliaint do cheanglais
inbhuanaitheachta iomaiocha agus rialdla né do
rioscai a bhaineann leis an aerdid.

Is é an prionsabal saraitheach, maidir le beartas,
prdisis agus nésanna imeachta Fhiontraiocht
Eireann maidir le hinfheistiocht fhreagrach agus
tacaiochtai a thabhairt cothrom le data, rdl

tacuil comhairleach a ghlacadh le cuideachtai
cliant. Beidh béim larnach Fhiontraiocht Eireann
ar fhas inbhuanaithe idirndisiunta luathaithe agus
inbhuanaitheacht fheabhsaithe d’fhiontraiocht na
hEireann a chur chun cinn.

Té beartas infheistiochta freagrach
seanbhunaithe i bhfeidhm ag Fiontraiocht Eireann,
agus béim & leagan ar earndlacha a mheasann

si a bheith neamh-inchailithe le haghaidh
rannphdirtiochta agus maoinithe. Déanann Coiste
Infheistiochta Fhiontraiocht Eireann breithnit

ar chonair inbhuanaitheachta agus astaiochtai

na gcliant agus measunu @ dhéanamh acu ar
thograi maoinitichdin agus infheistiochta, agus
béim & leagan ar inbhuanaitheacht fhadtéarmach
na punainne a chur chun cinn. Ina theannta

sin, faoi chlair mhaoinithe an Aistrithe Ghlais,
comhlénaionn cliaint Fhiontraiocht Eireann
dearbht ‘Gan Dochar Suntasach a Dhéanamh’.

Priomhathruithe Beartais ata le teacht:

- Beartas agus prdisis Infheistiochta Freagrai
Fhiontraiocht Eireann a thabhairt cothrom le
déata agus, maidir le hinfheistiochtai direacha,
indireacha agus deontais, gnéithe dbhartha de
chreatai dea-chleachtais a ionchorpru.

« Athbhreithnid a dhéanamh ar an gcaoi a
ndéantar measunuithe riosca aeraide le
haghaidh infheistiochtai méra.

lompar Ging, Eitic agus
Comhlionadhe

T4 ceadtinas oibre Fhiontraiocht Eireann
bunaithe ar iontaoibh agus creidiinacht le
priomhphdirtithe leasmhara, lena n-diritear a
cliaint, an Rialtas agus pobal na hEireann. D4 bhri
sin, is béim comhsheasmhach é do Fhiontraiocht
Eireann go gcloionn si leis na caighdedin eitice
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agus comhlionta is airde, lena n-diritear leis an
Acht um Chaighdedin in Oifigi Poibli, leis an gCdd
Cleachtais do Chomhlachtai Stait agus le creat
reachtuil na gniomhaireachta.

Rialachas agus Bainistiu ar lompar Giné,
Eitic agus Comhlionadh

Is comhlacht corpraithe é Fiontraiocht Eireann

a bunaiodh leis an Acht um Fhorbairt Tionscail
(Fiontraiocht Eireann) 1998. Feidhmionn an
ghniomhaireacht de réir fhordlacha na nAchtanna
um Fhorbairt Tionscail, 1986-2019, an Achta
Eolaiochta agus Teicneolaiochta, agus faoi
choimirce Aire na Roinne Fiontar, Turasdireachta
agus Fostaiochta, a chumhachtaitear chun cisti a
sholdthar don ghniomhaireacht chun a chumasu
di a hoibleagaidi a chomhlionadh; treoracha
ginearalta beartais a eisiuint; agus faisnéis a lorg
maidir le gniomhaiochtai na gniomhaireachta.

Chomh maith lena reachtaiocht rialaithe féin,
ceanglaitear ar an ngniomhaireacht freisin raon
riachtanas reachtuil (nisiinta agus AE) agus
riarachain eile a chomhlionadh. Cumhdaitear
rialachas corparaideach na heagraiochta ina
iomlaine sa Tuarascail Bhliantuil, agus téd nésanna
imeachta i bhfeidhm chun comhlionadh na
gceanglas sonrach seo a leanas a chinntiu:

 Rialachas

 Bainistiu Airgeadais

« Sldinte agus Sabhailteacht san lonad Oibre
« Comhionannas agus Cuimsiu

» Teanga agus Cumarsaid
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Cibearshlandail agus Slandail
Sonrai

| dtirdhreach dhigiteach an lae inniu, ta dushlain
agus deiseanna moéra ag baint le cibear-rioscai
agus rioscai sonrai do gach eagraiocht. |

measc na dtionchar a d’fhéadfadh a bheith ag
cibearionsaithe ta séruithe sonrai, caillteanas
airgeadais, damdiste do chli, agus suaitheadh
oibriochtdil.

Chun na rioscai sin a mhaolu, ta foireann
thiomnaithe Cibearshlandala agus Slandala
Faisnéise ag Fiontraiocht Eireann ata freagrach
as maoirseacht a dhéanamh ar chur chun feidhme
beart laidir cibearshlandala, amhail ardchriptid,
inidchtai rialta slandéla, agus cldir chuimsitheacha
oiliina d’fhostaithe.

Tri rialachas, bonneagar, beartais agus praisis
l[didre cibearshlandéla a bheith ann, cinntitear
slanddil sonrai agus cérais agus cothaitear muinin
le pairtithe leasmhara. Déanann Fiontraiocht
Eireann a dicheall go seasta a chinntiti go
dtugaimid aghaidh go réamhghniomhach ar
chibear-rioscai agus ar rioscai sonrai agus leas &
bhaint as na tairbhi a bhaineann le timpeallacht
dhigiteach shlan.

D’fhorbair an fhoireann straitéis tri bliana um
Chibearshlandail agus Slandail Faisnéise até
struchturtha de réir Chreat Cibearshlandala
Institivid Naisiiunta um Chaighdedin agus
Teicneolaiocht (NIST). T4 an straitéis sin dirithe
ar fhorbairt leandnach an chlair cibearshlandala
atd ann cheana agus tacaionn si le haistrit slan na
n-ardan néalriomhaireachta nua.

Is é Beartas Slandala TF Fhiontraiocht

Eireann an bunus le haghaidh rialachas laidir
cibearshlandéla agus slandéla faisnéise san
eagraiocht. Is beartas éigeantach €, a chlidaionn
Usdid shabhailte acmhainni TF chun rochtain

a fhail ar fhaisnéis chorparédideach agus cliant

de chuid Fhiontraiocht Eireann agus i a roinnt.
Faigheann sé tacaiocht 6 shraith beartas agus
nésanna imeachta ata @ mbainistiu go larnach

ag an Roinn Feabhsaithe Proéiseas Gné agus TF
agus a ndéantar athbhreithniu orthu ag eatraimh
thréathrialta chomhaontaithe.



Ag Tacu leis an Inbhuanaitheacht i bhFiontraiocht na

hEireann

Gniomhu ar son na hAeraide

Tabharfar luach saothair do ghndlachtai a
dhéanann an t-aistrid chuig tairgeadh nios

glaine tri dheiseanna margaidh feabhsaithe 6
cheannaitheoiri ata ag lorg dintidir ghlasa, cld
branda feabhsaithe, slandail fuinnimh mhéadaithe
agus canachas carboin laghdaithe.

Beidh g4 leis an teicneolaiocht, na proisis agus an
comhthathu trasearnala nua a chur in Gsaid agus a
bhailiochtu nach bhfacthas riamh roimhe seo ar an

oilean, de réir mar a luasaionn an t-aistrit fuinnimh,

dbhar agus aeraide. Tugann sé sin deis mhér do
thionscadail thionsclaiocha a Iéirionn réitigh
nuiosacha agus a chuidionn le gniomhaithe eile a
spriocanna inbhuanaitheachta a bhaint amach.

Sa chomhthéacs sin, is € priomhdhushlan agus
priomhdheis inbhuanaitheachta Fhiontraiocht
Eireann cuidid le fiontraiocht na hEireann méadu
uaillmhianach ar onnmhairi a bhaint amach agus,
san am céanna, astaiochtai carbéin a laghdu faoi
35% faoi 2030, mar a leagtar amach i bPlean an
Rialtais um Ghniomhu ar son na hAerdide agus sa
Phaipéar Ban maidir le Fiontraiocht.

B’ionann cliaint Fhiontraiocht Eireann agus lorg
measta CO, de 4.05 MtCO, in 2018, go priomha

6n earndil déantusaiochta agus astaiochtai prdisis
6 thairgeadh stroighne arbh ionann é agus 2.9
MtCO, as féin.

Déantar dul chun cinn i gcoinne ar sprice a
thomhas bunaithe ar astaiochtai 6nar gcliaint

is mo a oibrionn laistigh de Scéim Tradala
Astaiochtai an AE (CTA). Is ionann an lion beag
cuideachtai seo agus os cionn 85% d’astaiochtai
cliant Fhiontraiocht Eireann ar an iomlan.

Bhi an dul chun cinn go dti seo an-suntasach agus
baineadh amach laghdu 21% ar astaiochtai in
2024 i gcomparaid le leibhéal bonnline 2018. Cé
go mbaineann sé€ sin leis an lion beag gndlachtai

a chumhdaitear le CTA, té sprioc leagtha sios ag
Fiontraiocht Eireann freisin go mbeidh 80% de
chuideachtaiis cliaint ann, gan beann ar a méid,
chun astaiochtai Raon Feidhme 1 agus 2 a thomhas
faoi 2030. Mhéadaigh an lion sin go 10% in 2024
6 7% an bhliain roimhe sin.

Tuarascdil Inbhuanaitheachta 2024
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Dicharbénu ag Gridlann Gheata
San Séamas

DIAGEO

Cuspéiri an Tionscadail

In 2020, sheol Diageo an Plean CSR dar teideal
Spirit of Progress, inar leagadh sios spriocanna
uaillmhianacha chun glanastaiochtai nialasacha
a bhaint amach ar fud a oibriochtai direacha
agus a shlabhra luacha faoi 2050 né roimhe sin.
Priomhthionscnamh faoin bPlean, le tacaiocht 6
Fhiontraiocht Eireann, is ea claochli Ghradlann
Geata Naomh Séamas.

Is é is aidhm don tionscadal deireadh a chur de
réir a chéile le breoslai iontaise in oibriochtai
grudaireachta agus astaiochtai gas ceaptha teasa
Raon Feidhme 1agus 2 a laghdu faoi os cionn 90%,
ag cloi le tionscnaimh Spriocanna Bunaithe ar an
Eolaiocht.

Ina theannta sin, tacdidh sé le saoraid

nua aisghabhéla uisce, ata deartha chun
éifeachtulacht usaide uisce a fheabhsu, ag laghdu
an uisce a theastaionn chun Guinness a ghrudu
faoi 30%.

Cur chun Feidhme agus Tacaiocht

Is gnéthas moér é claochli Ghrudlann Gheata San
Séamas, le tacaiocht 6 Fhiontraiocht Eireann
agus le tacaiocht 6 Rialtas na hEireann. T4

an ghruadlann, a bhi ina suiomh sainidil le breis
agus 260 bliain anuas, le bheith ina samhail de
chleachtais ghrudaireachta inbhuanaithe.

T4 Fiontraiocht Eireann tiomanta do thacaiocht
a thabhairt do ghndlachtai agus iad ag aistriu i
dtreo todhchai isealcharbdin, agus ta si tar éis
dul i dteagmhail le Diageo agus tacd leis ar fud

an phraisis seo, tri rannphairtiocht duine le duine,
saineolas agus comhairle a chur ar féil, agus tri
thacaiocht chaipitil facin Scéim um Chidnamh
Comhshaoil, chun a chinntiu gur féidir leo na
spriocanna seo a bhaint amach agus an lithrean
stairidil a dhicharbdénd, le go mbeidh sé ar cheann
de na grudlanna is éifeachtai ar domhan.
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Diageo — Baile Guinness,

chun dlds a chur leis an sprioc

carbéin-glan-nialasach le
hinfheistiocht €100 milliin

ata beartaithe ag Diageo ag

Geata San Séamas.




23 | Tuarascail Inbhuanaitheachta 2024

D’ainneoin an dul chun cinn sin, saincheist larnach
do chuideachtai is ea méid an chaiteachais caipitil
is ga chun dicharbdnu a dhéanamh i dtimpeallacht
atd ina timpeallacht ardchostais cheana féin. D4
bhri sin, ta Fiontraiocht Eireann tiomanta do
thionscadail uaillmhianacha laghdaithe carbdin a
mhaoiniu ar luas chomh maith le bheith ag obair

le fiontair mhoéra ata ag leathnu chun a chinntid
go mbeidh a gconair fais neodrach 6 thaobh
carbdin de né didltach 6 thaobh carbdin de. T4
Fiontraiocht Eireann suite go huathdiil laistigh den
éiceachoras nualaiochta agus fiontraiochta chun
an cuspair sin a bhaint amach.

Beidh ga le hinfheistiocht freisin i dtionscadail
phiolétacha agus i dtionscadail taispedntais

i réimsi amhail riomhbhreoslai sula gcuirfear

in Usdid ar bhonn trachtala iad de réir mar a
thiocfaidh nideoga margaidh nua a bhaineann le
hinbhuanaitheacht chun cinn.

Chomh maith lendr ngniomhaiochtai
dicharbdnaithe, ta deiseanna ann freisin

chun cuidiu le cliaint mhéra oibriochtai a
bharrfheabhsu i réimsi amhail tomhaltas
uisce agus acmhainni, laghdu dramhaiola agus
ciorclaiocht dramhaiola.

Mar sin féin, leanaimid de thacaiocht a thabhairt
do chuideachtai ar gach méid ag gach céim den
aistear dicharbdnaithe agus inbhuanaitheachta.

D’fhéadfadh an timpeallacht tradala seachtrai
atd ag athru agus dushlanach dushléin a chruthd
d’infheistiochtai cliant sa réimse seo. Is rud é
seo a bhfuil Fiontraiocht Eireann ag déanamh
dlithmhonatdireacht air agus ag plé le cliaint.

Feidhmiocht i gcoinne priomhspriocanna agus méadrachtai a bhaineann le tact le gniomhu ar son na haerdide cliant

Topaic Cineal Sprioc do 2029 Bonnline Toradh Toradh Toradh Treocht
Abhartha 2022 2023 2024 (Bliain ar Bhllaln)

Gniomhu ar son  Sprioc Laghduithe 35% ar Laghdu 35% faoi 405 MtCO2 3.9MtCO. 3.TMtCO2 3.2MtCOzq
na hAeraide — astaiochtai CO2 sa 2030 (2018)
Cliaint tionscal faoi 2030
(Astaiochtai Cliant
ETS)
Gniomhu ar son  Sprioc Lion na gcliant 80% faoi 2029 7% in 2023 10% % 10% ‘
na hAeraide — a thomhaiseann
Cliaint astaiochtai Raon
Feidhme 1agus 2
Eochair: @ Dearfach Neodrach @ Didltach




Rialachas agus Bainistiu maidir le
Tacaiochtai do Ghniomhu ar son na
hAeraide do Chliaint

Leanann beartais agus rialachéin dicharbdnaithe
AE agus naisiunta de bheith ag forbairt agus

ag munlud ar geur chuige maidir le hastaiochtai

a laghdu agus cur chuige ar gcliant. | dteannta
thionscnaimh Chomhaontu Glas an AE, amhail
‘Oiriunach do 55’, athruithe ar an gCdras Tradéla
Astaiochtai, agus na hAchtanna um Thionscail
Ghlan-nialasacha agus um Amhébhair Chriticiula,
beidh rél ag raon beartas néisitinta i ndicharbdénu
a chur chun cinn. Airitear ar na beartais sin an
Paipéar Ban maidir le Fiontraiocht 2022-2030
lena n-airitear laghdu carbdin mar chuspéir

a bhfuil tdbhacht chomhionann ag baint leis
maidir le fostaiocht agus breisluach, an Plean
Gniomhaithe ar son na hAeréide, an Straitéis
Naisiunta Gaoithe Amach 6n gCésta, an
Treochlar chun Teas Tionsclaioch a Dhicharbdnu,
an Straitéis Naisiunta Bhithghais, agus an
ceanglas nua maidir le solathar glas le haghaidh
stroighin isealcharbdin.

T4 foireann thiomnaithe i bhfeidhm laistigh de
Fhiontraiocht Eireann 6 20211 leith chun réitigh
dicharbdnaithe cliant a bhainistit agus chun

tacu le tograi agus ceadaithe. Airitear ar na
priomhbheartais ata mar bhonn taca lenar mbéim
ar ghniomhu ar son na haeraide préifil astaiochtai
na dtionscadal leathnaithe a shainaithint agus

an ceanglas maidir le dearbht ‘Gan Dochar
Suntasach a Dhéanamh’ inar n-aistrit glas agus
digiteach féin agus i ndeontais mhaoiniichain
réigiinacha.
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An Earndil Stroighne a dhicharboénu

4 \ MANNOK

Cuspdiri an Tionscadail

Té sprioc leagtha sios ag Mannok Cement chun
a astaiochtai GCT a laghdu faoi 35% faoi 2030
agus Glan-nialasacht a bhaint amach faoi 2050.
Chuaigh Fiontraiocht Eireann i dteagmhail

le Mannok Cement, ag tacu le tionscadal
ceannrddaioch chun ceapadh carbéin a chumasu,
teicneolaiocht nuiosach a fhorbairt chun carbén
a thiuchan agus a ghabhail, agus chun measunu
a dhéanamh ar réiteach geilleagair chiorclaigh
tri thairgi breisluacha a chruthd 6 shruthanna
dramhaiola téirgi.

T4 an earnail stroighne ar cheann de
phriomhfhoinsi astaiochtai tionsclaiocha

na hEireann. T4 an tionscadal suntasach

mar léirionn sé laghdu astaiochtai GCT tri
dhicharbdénu a chuid oibriochtai agus ailinionn sé
le tacu le tionchar eachamaioch sa chuideachta
le poist, onnmhairi agus téirgidlacht até ag
méadu.
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Cur Chun Feidhme agus Tacaiocht

Chuir Ciste Aistrithe Ghlais Fhiontraiocht
Eireann agus T&D tacaiocht ar chumas Mannok
Cement a gcumais a fhorbairt chun tionscadal
iomlan GUSC a mheas agus meastdireacht a
dhéanamh ar theicneolaiochtai iomaiocha TRL
nios airde atd ailinithe lena spriocanna maidir

le hastaiochtai gas ceaptha teasa a laghdu.

Go déanach in 2024, bronnadh maoinid um
Chabhair Chomhshaoil agus Taighde & Forbairt
ar Mannok Cement do thionscadal mér chun na
teicneolaiochtai agus pradisis gabhdéla carbdin a
chumasu chun tCO, suntasach a ghabhail agus
chun sruthanna luacha nua a chruthdu.
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Dicharboénu ag iSupply

9SUPPLY

Tacaiocht 6 Fhiontraiocht Eireann

Thainig iSupply, comhlacht réitigh priontala,
chuig Fiontraiocht Eireann ag lorg tacaiochta
chun an chuideachta a dhéanamh nios
inbhuanaithe. Tri leas a bhaint as tacaiochtai
don Aistriu Glas, bhi iSupply in ann beartas
comhshaoil a fhorbairt i gcomhréir le
prionsabail na Forbartha Inbhuanaithe,
proéiseas monatdireachta a bhunu le haghaidh
bainistiu dramhaiola, agus éifeachtulacht
acmhainni agus fuinnimh. Thug siad faoi oilitint
chomh maith trid an gClar Kickstarter de chuid
Fhiontraiocht Eireann agus Clar na gCeannairi
Inbhuanaitheachta chun an cumas a fhorbairt
chun Céras Bainistiochta Comhshaoil ISO
14001 a chur i bhfeidhm, agus chun spriocanna
agus cuspoiri na cuideachta a chur i gcomhréir
le SFInna na N4isiun Aontaithe.

Tionchar

Téa iSupply suite ar cheann de phriomhphairtithe
priontéla inbhuanaithe na hEireann anois.
Bronnadh an Céras Bainistiochta Comhshaoil
ISO14001 orthu agus té an céras sin leabaithe
go hiomlan sa chuideachta.

Ta iSupply tar éis astaiochtai GCT Scoéip
1(21%) agus Scéip 2 (44%) a laghdu, ag

aistriu go fuinneamh in-athnuaite 100%, agus
baineadh amach rata athchursala 86% agus ag
an am céanna bhunaigh siad conairi dramhaiola
ciorclacha. Tugadh aitheantas ndisiinta ar
iSupply as a n-iarrachtai ag Gradaim Ghlasa
2024, Gradaim Ghné Inbhuanaithe PwC 2025,
agus Gradaim Ghlasa 2025.

Seo a leanas cuid de na tionscnaimh ata ar
sitl faoi lathair agus na tionscnaimh ata le
teacht:

Ta Fiontraiocht Eireann ag obair le cuideachtai
Eireannacha chun spriocanna dicharbénaithe
tionsclaiocha a bhaint amach, lena n-diritear
maoiniu mérthionscadal dicharbdnaithe.

e Ta maoiniu os cionn €60 milliin ceadaithe ag
Fiontraiocht Eireann chun tact le dicharbénd
agus aistriu inbhuanaithe ghndlachtai na
hEireann. Agus é faofa faoin scéim um
Chabhair Chomhshaoil agus faoin gCiste um
Aistriu Glas, chuaigh an maoinii chun tairbhe
do nios mé na 500 cuideachta Eireannach
6 mhi an Mheithimh 2022, rud a laghdaigh
astaiochtai CO2 go direach faoi thuairim
is 130,000 tona. Rinne an Roinn Fiontar,
Tradala agus Fostaiochta €300 milliin a
leithdhaileadh chomh maith i mi an Mheithimh
2024 faoin scéim um Chunamh Comhshaoil
chun tacd le tiomantas

ginearélta Fhiontraiocht Eireann maidir le
fas inbhuanaithe a chur chun cinn i measc
cuideachtai Eireannacha.

Aithnionn Fiontraiocht Eireann go bhfuil
solubthacht agus aclaiocht ag teastail agus
maoiniu & chur i bhfeidhm againn, és rud é go
geuirfidh tionscadail éagsula buntaisti éagsula
ar fail agus go dtabhdidh siad costais éagslila,
atd nasctha lena scéla, lena n-Urnuacht, lena
gcéim thrachtala, leis na teicneolaiochtai a
Usaidtear, agus lena dtionchair shistéamacha
ghinearalta. Chuige sin, seoladh Ciste na
nQOilean Comhroinnte go luath in 2025 idir
Idir-Thradail Eireann, Invest Northern Ireland
agus Fiontraiocht Eireann. Cuideoidh an
deontas, ar luach €20 milliin san iomlén
(thart ar £18 milliin) &, agus €10 milliun ar fail
i ngach réigidn, le gndlachtai as Eirinn agus

as Tuaisceart Eireann araon a suiomhanna

a dhicharbdénu ag baint leasa as réitigh
nliosacha agus nudlacha.

Téa beartas nua le forbairt in 2026 chun
breac-chuntas a thabhairt ar an gcaoi

a ndéanfaidh Fiontraiocht Eireann
meastdireacht bhreise ar rioscai aerdide ina
morinfheistiochtai deontais agus cothromais.
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Ag Tacu le Fas Inbhuanaithe i
bhFiontair na hEireann

T4 an cumas tradail inbhuanaithe a dhéanamh
ina chroilar anois d’iomaiochas fiontraiochta.
Chun leas a bhaint as deiseanna margaidh

agus chun riachtanais solathair agus rialdla a
chomhlionadh, ni mér do ghndlachtai a ndintidir
inbhuanaitheachta a léiriu thar raon réimsi
comhshaoil, sdisialta agus rialachais, lena
n-airitear astaiochtai, uisce, bithéagsulacht,
usaid acmhainni, geilleagar ciorclach agus
saincheisteanna an tslabhra solathair. Ni

mér doibh a bheith in ann leas a bhaint as
teicneolaiochtai agus as nualaiocht chun aistriu
chuig samhlacha gné, téirgi agus seirbhisi nua,
nios inbhuanaithe.

Ta an deis mhargaidh ag dul [dmh ar [dmh le
riachtanas comhlionta. Ta méadu tagtha ar
riachtanais rialdla do chuideachtai Eireannacha

i raon priomh-mhargai le blianta beaga anuas. T4
rialachdin fhairsinge tugtha isteach ag an AE,
mar shampla, i réimsi amhail tuairisciu, dicheall
cui sa slabhra solathair, glas-bhréagaisnéis,
éiceadhearadh, chomh maith le nuashonruithe ar
a scéimeanna tradala astaiochtai.

Cé go bhfuil tograi AE ann chun lion na
gcuideachtai atd i raon feidhme na Treorach
maidir le Tuairiscid Inbhuanaitheachta
Corparéideach (CSRD) a laghdu agus chun na
hoibleagdidi ar ghndlachtai faoin Treoir

*An Ciste um Aistriu Glas, a seoladh an 16 Meitheamh 2022

maidir le Dicheall Cui um Inbhuanaitheacht
Chorparaideach (CSDDD) a laghdu, beidh

ar chuideachtai a dhiolann le gndlachtai

atd laistigh da raon feidhme a bheith in ann

tacu lena n-iarrachtai comhlionta tri shonrai
inbhuanaitheachta infhioraithe a sholathar.
Lasmuigh den AE, t4 méadu ag teacht ar
cheanglais tuairiscithe inbhuanaitheachta do
ghndlachtai méra i margai 6n Riocht Aontaithe go
dti an tSeapdin agus an tSin.

Té Eire tiomanta do Sholathar Poibli Glas

(SPG) a chur i bhfeidhm, préiseas ata dirithe

ar thionchar comhshaoil earrai, seirbhisi agus
oibreacha a fhaigheann udarais phoibli a laghdu.
O Eanair 2025 i leith, ni mér go n-aireofai i ngach
tairiscint ar earrai agus ar sheirbhisi os cionn
luach €50,000 (agus €200,000 ar oibreacha)
sonraiochtai teicniula inbhuanaitheachta agus
comhshaoil agus critéir roghnichain agus
ddmhachtana. T4 critéir um sholadthar poibli
glas den chineal céanna & gcur chun feidhme ag
tiortha eile.

T4 sé rithdbhachtach, da bhri sin, go gcoinneoidh
Fiontraiocht Eireann a fécas ar thacaiocht

a thabhairt do chuideachtai buntaiste

iomaioch a bhaint amach tri fheidhmiocht
inbhuanaitheachta nios fearr. Tacaionn foireann
Réitigh Inbhuanaitheachta do Chliaint de chuid
Fhiontraiocht Eireann le hardi feasachta ar
inbhuanaitheacht i measc cliant, forbairt cumais
agus claochliu. Chomh maith leis sin, oibrionn

an fhoireann le cliaint ar chuirsai pleanéla agus
tuairiscithe maidir leis an inbhuanaitheacht.

| measc na bpriomhspriocanna tathar ag suil go
mbeidh plean inbhuanaitheachta i bhfeidhm ag
80% de chliaint Fhiontraiocht Eireann faoi 2029.
Ta dul chun cinn & bhaint amach agus a leithéid
de phlean ag 30% de chliaint in 2024, sin méadu
6 24% in 2023. Bhi an gealltanas méadaithe sin
ar thaobh ar gcliant ag teacht le fas ar lion na
gcuideachtai a bhi ag tarraingt anuas maoiniu
inbhuanaitheachta*, 6 84 in 2023 go 110 in 2024.

Chomh maith leis sin, féachann Fiontraiocht
Eireann le deiseanna féis a thapu tri theagmhail

le gndlachtai a thairgeann téirgi agus seirbhisi
inbhuanaithe, lena n-airitear sna hearnalacha
gaoithe, teicneolaiochta aeraide agus
fiontraiochta sdisialta amach on gcodsta. Ina
measc sin té an fothacar méadaitheach de
chuideachtai teicneolaiochta aeréide na hEireann
atd ag dul in iomaiocht ar fud an domhain

chun aghaidh a thabhairt ar phriomhdhushlain
inbhuanaitheachta i réimsi amhail uisce, fuinneamh,
dramhail agus bonneagar. Sampla amhain den
tacaiocht do chuideachtai sa réimse seo ab ea
seoladh an lionra Gael Offshore ag Fiontraiocht
Eireann, d’fhonn deiseanna margaidh domhanda
don tionscal gaoithe amach 6n gcésta a fhiosra.
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Portwest - ESG a chur chun cinn i
ndail le Feisteas Oibre Domhanda

A\
PORTWEST.

PEAK PROTECTION

Gné faoi Uinéireacht teaghlaigh is ea Portwest agus
is € an chuideachta éadai oibre is mé fais ar fud an
dombhain &, ag speisialtl in éadai oibre lasairdhionach
agus ard-infheictheachta, cosaint ldimhe agus
coise, TCP (trealamh cosanta pearsanta) agus
teicneolaiocht inchaite. Is é bunchuspdir Portwest
a bheith ar an eagraiocht feisteas oibre is iontaofa
agus is mo taéir, agus ta rdl rithadbhachtach ag a
straitéis inbhuanaitheachta agus dicharbdnaithe
chun é seo a bhaint amach.

Cur chun Feidhme agus Tacaiocht

Rinne Portwest plé le Fiontraiocht Eireann, agus
fuair sé treoir agus maoinit deontais faoi GreenPlus
chun cumais inmheédnacha a chothu maidir lena
astaiochtai carbdin a riomh agus monatdireacht

a dhéanamh orthu ar bhonn leantinach, plean
dicharbdnaithe agus straitéis inbhuanaitheachta
a fhorbairt agus saincheisteanna comhshaoil

agus inbhuanaitheachta eile a bhainistiu le bearta
feidhmiochta dbhartha, PTFanna agus spriocanna
ar fud a chuid oibriochtai agus slabhra solathair
ag baint Usaide as modheolaiochtai agus creatai a
aithnitear go hidirndisitnta.

Tionchar

Bhunaigh Portwest bonnline dé lorg carbdin
agus chruthaigh sé straitéis inbhuanaitheachta
atd uaillmhianach, ach indéanta, lena n-airitear
plean agus spriocanna laghdaithe carbdin. T4 lion
nios moé custaiméiri ag lorg dintidir chomhshaoil

i gcdnai, agus ag éileamh trédhearcachta maidir
le tionchair chomhshaoil agus iad ag roghnu
solathréiri a n-oibreoidh siad leo.

D’fhorbair an chuideachta Clar Inbhuanaitheachta
ar a dtugtar Portwest Planet, le spriocanna
inbhuanaitheachta ata sainithe go soiléir ar fud na
dtri ghné Chomhshaoil, Shéisialta agus Rialachais
(ESG), amhail dbhair ata neamhdhiobhalach don
chomhshaol a thabhairt isteach, ar nds poileistir
athchurséilte agus cadais organaigh; an léistiocht
a bharrfheabhsu chun astaiochtai a laghdu;
beartais foinsithe eiticitla a nearty; tacu le
tionscnaimh &itiula fostaiochta agus pobail; agus
ailinia le creatai ESG an AE chun rialachas agus
trédhearcacht a neartu. Chabhraigh sé seo le
Portwest feabhas a chur ar chdil an bhranda agus
ar mhuinin na bpdirtithe leasmhara, iomaiochas
domhanda a choinneadil agus an inbhuanaitheacht
a leabu i bpriomhoibriochtai ag an am céanna. T4
ratail inbhuanaitheachta airgid EcoVadis bainte
amach ag Portwest chomh maith agus bhain siad

gradam amach ag Gradaim ESG Gnd & Airgeadais.
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Nutritics — Tionchar Comhshaoil
a Uathoibriu le Foodprint

&S NUTRITICS

Is comhlacht bogearrai mar sheirbhis (SaaS) é
Nutritics a chabhraionn le gnélachtai bia oidis a
bhainistiu, sdbhailteacht bia a chinntiu, costais
a laghdu, agus monatdireacht a dhéanamh ar
thionchar an chomhshaoil. Is é an misean atéd acu
an slabhra soldthair bia domhanda a nascadh tri
shonrai bia iontaofa, agus |éargas a sholathar a
chumasaionn cinnti nios eolasai.

Cuspoiri an Tionscadail

Thug Nutritics faoi thionscadal Taighde,
Forbartha agus Nuéla le Fiontraiocht Eireann
chun sonrai maidir le tionchar ar an gcomhshaol
ar bhia agus deoch a chomhthathu ina ardan.
Ba € an aidhm na cabhru le gndélachtai a

lorg comhshaoil a riand, a athchdéirid, agus a
thuairisciu do thomhaltéiri, d’infheisteoiri, agus
i bpradisis tairisceana - ag tabhairt aghaidh ar an
éileamh méadaitheach ar thrédhearcacht agus
inbhuanaitheacht san earndil bia.

Tionchar

D*fhorbair Nutritics Foodprint, uirlis a
uathoibrionn riomhanna lorg carbdin agus uisce
do bhianna, oidis, agus biachlair. Leis an tacaiocht
Taighde, Forbartha agus Nuéla, cumasaiodh
comhthathu sonrai a bhaineann go sonrach leis an
Riocht Aontaithe agus le hEirinn, foilsid roghchlar
digiteach, agus ardchlair astaiochtai, rud a chuir
ar chumas gndlachtai feidhmiocht a riand, miasa a
athchdiriu, agus tionchar a chur in il do chliaint
agus do thomhaltéiri. T4 Foodprint curtha i
bhfeidhm ag roinnt custaiméiri, lena n-airitear
Aramark agus BaxterStorey, agus bronnadh
tairiscint dhomhanda ar Nutritics chun tacu le
COP28 in Dubai.

De réir mar a mhéadaionn glacadh le Foodprint,
méadaionn a thionchar comhshaoil freisin.
Bunaithe ar chés-staidéir atéd ann cheana, is féidir
58,000 tonna CO, a bhaint do gach 1,000 suiomh
a Usdideann Foodprint gach bliain — coibhéiseach
le 13,600 carr peitril a bhaint den bhéthar gach
bliain (bunaithe ar mheanastaiochtai 4.26 tonna
na Gniomhaireachta um Chaomhnid Comhshaoil in
aghaidh na feithicle in aghaidh na bliana).
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Feidhmiocht i gcoinne priomhspriocanna agus méadrachtai a bhaineann le fas inbhuanaithe na punainne de chuid Fhiontraiocht Eireann

Topaic Cineal Sprioc do 2029 Bonnline Toradh Toradh Toradh Treocht
Abhartha 2022 2023 2024 (Bliain ar Bhllam)

Straitéiseach
Inbhuanalthe -

% de phunann na
gcliant a bhfuil plean i

40%in 2025 agus  24%in 2023 31%

80% faoi 2029

24% 30%

Cliaint bhfeidhm acu

Fas Straitéiseach # Lion na gouideachtai  Riant & tuairisciti ~ 84in2023 5 84 110 [ )
Inbhuanaithe - a tharraingionn maoiniu

Cliaint inbhuanaitheachta *

Eochair: ® Dearfach Neodrach @ Didltach

Tionscnaimh agus gniomhartha a rinneadh
chun tacu le Fiontair na hEireann

T4 Fiontraiocht Eireann ag obair le raon leathan
da cliaint chun iad a ullmhu le tréadail ar bhealach
inbhuanaithe, agus a n-iomaiochas & fheabhsu aici
agus aghaidh & tabhairt aici, san am céanna, ar
thionchair chomhshaoil agus shdisialta.

Seo cuid de na tionscnaimh sin:

< An Ciste um Aistrii Glas — Tacaiocht a
thabhairt do chuideachtai chun ullmhd do
thodhchai nios isle carbdin, nios inbhuanaithe.
Tacaionn an ciste le gniomhaiochtai 6
phleandil tosaigh agus forbairt cumais go
hinfheistiocht, taighde agus nualaiocht chun
carbodn nios isle, tairgi, proisis agus samhlacha
gno nios inbhuanaithe a fhorbairt. Tacaionn
an ciste chomh maith le cuideachtai cuspdiri
thionscnaimh éagsula an Rialtais a bhaint
amach, lena n-airitear Plean na hEireann
um Ghniomhu ar son na hAeraide, Plean
Gniomhaiochta um Bithéagsulacht Naisiunta,
an Plean Gniomhaiochta Bithgheilleagair, agus
spriocanna an Gheilleagair Chiorclaigh.

* An Ciste um Aistrit Glas, seoladh 16 Meitheamh 2022

Punann cuideachtai atd ag fas a bhunu ar fud
na teicneolaiochta glaine agus réimsi eile a
bhaineann le hinbhuanaitheacht.

Tugann Seiminedir Ghréaséin Fiontraiochta
Inbhuanaithe priomhléargais inbhuanaitheachta
do ghndlachtai ar an tirdhreach
inbhuanaitheachta atéd ag teacht chun cinn.

Insionn Podchraoltai Fiontraiochta
Inbhuanaithe scéalta cuideachtai
Eireannacha agus mar a thug siad tus aite
d’inbhuanaitheacht laistigh da ngndlachtai.

Cuidionn na Ceardlanna Inbhuanaitheachta
Kickstarter le ceannairi gné FBManna tabhacht
na hinbhuanaitheachta agus ESG a thuiscint agus
na scileanna praiticiula a thabhairt déibh chun na
prionsabail sin a leabu ina bpleananna gna.

Tugann Clér na gCeannairi Inbhuanaitheachta,
i gcomhphdirtiocht le Skillnet Ireland agus
Acadamh Skillnet um Ullmhacht don Aeraid,

tacaiocht agus treoir phraiticidil do ghndlachtai

na hEireann chun pleananna gniomhaiochta
inbhuanaitheachta a fhorbairt da laithredin.

Treoir maidir le ceanglais inbhuanaitheachta
ceannaitheoiri i bpriomh-mhargai idirnaisiunta.

« Reéchtail Fiontraiocht Eireann a chéad
Chruinniu Mullaigh Inbhuanaitheachta in 2024
agus bhi os cionn 500 ceannaire tionscail,
lucht déanta beartas, agus saineolaithe
inbhuanaitheachta i lathair ann.

« Leag an cruinnid mullaigh béim ar an
gcaoi ar féidir le cuideachtai Eireannacha
inbhuanaitheacht a chomhthathu ina
gcroistraitéisi, agus ar an gcaoi sin iomaiochas
a fheabhsu agus aghaidh a thabhairt ag an am
céanna ar an éileamh domhanda ar thairgi agus
ar sheirbhisi nios glaise ata athléimneach 6
thaobh na haeréide de.

* Is tionscnamh claochlaitheach & Clar
Sustain-FIT de chuid Fhiontraiocht Eireann
(2025-2029), a seoladh in 2025, at4 ceaptha
chun cumas taighde na hEireann i réimsi
na hinbhuanaitheachta agus an digitithe a
neartu, agus aghaidh a thabhairt ag an am
céanna ar an nga prainneach ata le gniomhu
ar son na haeraide. Arna chomhchistiu ag
Fiontraiocht Eireann agus ag an Aontas
Eorpach faoi Fhis Eorpach, earcéidh an clar,
ar luach thart ar €15 mhilliun, 50 taighdeoir
iardhochtuireachta 6 gach cearn den domhan
chun comhoibriu le cuideachtai Eireannacha ar
thionscadail taighde nualacha ata dirithe ar an
inbhuanaitheacht.
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Fuair x\Wave Technologies
priomhchonarthai NHS sa Riocht

Aontaithe

XWAVE

TECHNOLOGIES

Cuspoiri an Tionscadail

0 2022 i leith, rinne xWave plé le foireann
inbhuanaitheachta Fhiontraiocht Eireann, ag
baint Usaide as tacaiochtai 6n gCiste um Aistriu
Gilas chun plean gniomhaiochta agus beartais
inbhuanaitheachta a fhorbairt, chun a lorg
carbdin a riomh agus chun Treochldr um Laghdu
Carbdin a chruthu.

Tionchar

Tri thacaiocht a fhail 6 Fhiontraiocht Eireann,
ceadaiodh do xWave plean inghniomhaithe a
bhun le tionchar, laghdu 39% a bhaint amach

ar astaiochtai GCT eagraiochtula agus iontrail

a fhail i margadh nua. Mar thoradh ar phlean
inchreidte inbhuanaitheachta a bheith i bhfeidhm,
fuair an chuideachta scér nios airde i dtairiscinti
san earndil phoibli agus, dé bharr sin, bhuaigh si
conarthai nua leis an NHS sa Riocht Aontaithe,
rud a thacaigh lena pleananna leathnaithe.

Ag Tacu le Fostaiocht

ar Ardchaighdean agus
Comhdheiseanna i bhFiontair na
hEireann

Is é ginitint na fostaiochta ar ardchaighdeéan
croichuspair séisialta Fhiontraiocht Eireann.
Déanann bonn leathnaithe fostaiochta baile
pobail a neartu agus treisionn sé fonduireachtai
eacnamaiocha na hEireann i dtimpeallacht
idirnaisiinta ata ag éiri nios dushlanai agus nios
dothuartha. Tri thacu le fiontair na hEireann
deiseanna fostaiochta cuimsitheacha, éagstla
agus cothroma a sholdthar, rannchuideofar,

da réir sin, le geilleagar nios iomaiche agus

nios athléimni. Is cuid ldrnach é siningach a
ndéanaimid.

Ta 234,454 duine fostaithe ag cuideachtai de
chuid Fhiontraiocht Eireann anois, agus ta 66%
de na poist sin lonnaithe lasmuigh de Bhaile
Atha Cliath. T4 rél rithabhachtach ag cliaint
Fhiontraiocht Eireann i ngeilleagar na hEireann,
rud a chuireann go moér le creatlach shdisialta
agus geilleagair aitiula cathracha, bailte agus
srdidbhailte ar fud na tire. Ag Iéirit scéla na
ranniocaiochta seo, chaith cliantchomhlachtai
Fhiontraiocht Eireann €42.65 billiin i ngeilleagar
na hEireann in 2024.

Cruthaionn digitiu, go hairithe IS agus uathoibrid,
agus an t-aistriu glas raon rioscai agus deiseanna
d’fhostaéiri agus d’fhostaithe na hEireann. De réir
mar a chuirtear dlus leis an dicharbdénu agus leis
an digitid, is € an mibhuntaiste na go bhféadfai réil
dirithe a easditiu.

Meastar i dtaighde Rialtais le déanai, mar shampla,
go bhfuil gairmeacha arb ionann iad agus 63% den
fhostaiocht nochta do IS agus go bhfuil 30% den
fhostaiocht i ngairmeacha ina bhfuil riosca ann go
bhféadfadh IS teacht in ionad saothair.

Ta Fiontraiocht Eireann tiomanta do thact

le haistriu céir déthaobhach, tri thacaiocht

a thabhairt do chuideachtai a sholdthraionn
fostaiocht ardchaighdeain agus trina
rannphairtiocht le cliaint agus le soldthraithe
scileanna maidir le riachtanais agus freagrai 6
thaobh uasoilitina de.

Téa deiseanna ann chomh maith sa spés
fiontraiochta chun rannphairtiocht mhéadaithe
6 ghrupai a ndéantar gannionadaiocht orthu i
bhférsa saothair na hEireann a spreagadh, ag
cur lendr dtaithi agus ar an dul chun cinn laidir

a rinneadh trindr Straitéis do Mhnd i nGné.
Leathndéimid ar raon chuig grupai trindr gclair
fiontraiochta, ag aithint go neartdidh sraith nios
leithne de bhunaitheoiri éagsula an phunann
cliant ata againn faoi lathair. Nasctha leis seo

td deiseanna chun pobail ditiula a mhealladh,
agus chun iad a chur ar an eolas faoinar gclair
agus faoinar misean, an eagraiocht agus ar
gcomhghleacaithe a leabu tuilleadh sna pobail sin,
lena n-airitear i gceantair faoi mhibhuntaiste.

Agus sinn ag rianud an dul chun cinn i gcoinne

ar gcuspairi sa réimse rithabhachtach seo,
féachfaimid nios faide na lion na bpost agus ratai
pa agus riandimid priomh-mhéadrachtai eile freisin,
lena n-airitear lion na gcuideachtai cliant a bhfuil
mnd ina mbaill diobh, ar fhoirne ardbhainistiochta
agus ar bhoird.
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Tionscnaimh agus Gniomhartha » Dulidteagmhail le grupai a ndéantar » Tionscnaimh nudlacha scileanna até ailinithe

Leanunacha a rinneadh chun tactu le tearcionadaiocht orthu agus measunu a le riachtanais an tionscail a chur chun cinn

Fiontair na hEireann dhéanamh ar chumas ar gclar tacu le bonn do chuideachtai cliant, amhail tionscadal
fiontraiochta nios éagsula. MicroCredential le Cumann Ollscoileanna

| measc na gcleachtas reatha agus na dtionscnamh

atd le teacht atd an eagraiocht ag tabhairt futhu - Duli dteagmhiil le gndlachtai Eireannacha El;fea.nn m:dlr 'e Nuslaiocht Ghlas agus

chun tacu le comhdheiseanna agus le fostaiocht maidir le ceannaireacht agus scileanna le 'giteach.

ardchaighdedin i mbonn fiontraiochta na hEireann, haghaidh aistriu digiteach agus inbhuanaithe + Spriocanna poist agus infheistiochta a

t& na nithe seo a leanas: trindr gcldir féin ar nés Spotsolas ar Scileanna sheachadadh, lena n-airitear spriocanna
agus tri chomhphairtiochtai le SOLAS agus le réigiunacha, faoi Straitéis Chorparaideach
Skillnet Ireland, i measc nithe eile. Fhiontraiocht Eireann 2025-2029.

Feidhmiocht tri chliaint a dtacaitear leo, i gcoinne priomhspriocanna agus méadrachtai a bhaineann le comhdheiseanna agus fostaiocht ar ardchaighdean

Topaic Abhartha Sprioc do 2029 | Bonnline Treocht

(Bliain ar Bhliain)

Comhdheiseanna - Rianu & % le bean san fhoireann N/Bh 78% in 2023 6% 8% 80%

Cliaint tuairiscit bainistiochta (1 ar a laghad)

Comhdheiseanna - Rianu & % na bhfostaithe ar fhoirne N/Bh 31% in 2023 31% 31% 30%

Cliaint tuairisciu bainistiochta ar mna iad

Comhdheiseanna - Rianu & % na gcuideachtai a bhfuil N/Bh 56% in 2023 54% 56% 59% .
Cliaint tuairisciu Bord acu ar a bhfuil bean

amhain ar a laghad

Comhdheiseanna - Riana & % POF baineann N/Bh 12% in 2023 1% 12% 14% .
Cliaint tuairisciu

Fostaiocht ar Straitéiseach # oilitint ceannaireachta Rianu & 440in 2023 891 440 617 .
Ardchaighdeén - Cliaint cliant na rannphairtithe tuairisciu

Fostaiocht ar Straitéiseach Tuarastal in aghaidh an Rianu & €61,000in €58K €61K €66K .
Ardchaighdeén - Cliaint fhostai (cliant) tuairisciu 2023

Fostaiocht ar Straitéiseach Poist chliaint 275,000 in 225,495 in 218,178 295,495 234,454 .
Ardchaighdedn - Cliaint 2029 2023

Eochair: ® Dearfach Neodrach @ Diultach
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Rannphairtiocht Tallainne agus
Scileanna chun Tacl le hAistrit Céir
Digiteach agus Gilas

Chun tacu le haistriu céir fhiontraiocht na
hEireann, ta Fiontraiocht Eireann tar &is
comhoibrit a dhéanamh le comhlachtai ndisiinta
oideachais agus oilitina ar thionscnaimh éagstila
forbartha scileanna digiteacha agus glasa. Sampla
den chomhoibriu sin is ea an obair le SOLAS

trid an gcléar Skills to Advance, a chuireann
scileanna glasa agus digiteacha chun cinn tri
mhicreachailiochtai.

Chomh maith leis sin, t& Fiontraiocht Eireann i
gcomhphairtiocht le Skillnet Ireland agus leis an
Skillnet Climate Ready Academy chun an Clar na
gCeannairi Inbhuanaitheachta a sheachadadh;
clar ata arna chomhchistit ag Rialtas na hEireann
agus ag an Aontas Eorpach, agus a chabhraionn
le gndlachtai prionsabail ESG a leabu ina straitéisi
agus ina n-oibriochtai.

Tacaionn Fiontraiocht Eireann le tionscadal
MicroCreds de chuid Chumann Ollscoileanna
na hEireann, a thairgeann micridhintidir
chreidiunaithe i gcéras na n-ollscoileanna, lena
n-diritear a dtiomantas do nudlaiocht ghlas agus
dhigiteach a chur chun cinn. Té na gearrchursai
seo ailinithe le riachtanais an tionscail agus
clidaionn siad topaici amhail ceannaireacht
aerdide, airgeadas inbhuanaithe, fiontraiocht
dulra-bhunaithe, agus claochlu digiteach ar
mhaithe le hinbhuanaitheacht.

Cuidionn clar Spotlight on Skills de chuid
Fhiontraiocht Eireann le ceannairi sinsearacha
gné bearnai rithabhachtacha scileanna a
shainaithint agus aghaidh a thabhairt orthu
laistigh da n-eagraiochtai, agus cumais an lucht
saothair & n-ailiniu le cuspéiri fais i réimsi na
hinbhuanaitheachta, na ceannaireachta agus

an chlaochlaithe dhigitigh. Tacaionn an clér
Attracting & Retaining Talent, a sheachadtar

i gcomhar le Conscia, le gndlachtai straitéisi
lidre tallainne a fhorbairt, lena n-airitear treoir
maidir le hearcaiocht agus coinneail, agus sraith
seiminedr gréasain ar Chomhionannas, Eagstilacht
agus Cuimsiti (EDI). Ar deireadh, cuireann an
comhoibriu Talent First le IDA Ireland agus
Skillnet Ireland ar chumas gnédlachtai férsai
saothair athléimneacha, aclai a thogail tri uirlisi
nudlaiochta praiticiula, agus aghaidh & tabhairt ar
phriomhdhushléin i dtaca le tallann a mhealladh, a
choinneail agus a fhorbairt.

Ta Skillnet Ireland agus Fiontraiocht Eireann i
gcomhphairtiocht chun an Clar Ceannairi Inbhuanaitheachta
a chur i bhfeidhm do ghnélachtai na hEireann; clar a
sheachadann an Skillnet Climate Ready Academy. Sa
ghrianghraf: Maria Kelly, Stiurthdir an Skillnet Climate Ready
Academy, in éineacht le Priomhfheidhmeannach Skillnet
Ireland, Mark Jordan.



Aguisin 1

Abharthacht — Modheolaiocht

Bhi an mhodheolaiocht a Usdideadh do mheasunu
abharthachta Fhiontraiocht Eireann bunaithe ar
mhodheolaiocht na Treorach maidir le Tuairisciu
Inbhuanaitheachta Corpardideach (CSRD) i
dtaca le hdabharthacht dhubailte - measunu ar an
gcaoi a mbionn tionchar ag Fiontraiocht Eireann
ar dhaoine agus ar an gcomhshaol, chomh maith
leis an gcaoi a bhféadfadh saincheisteanna
inbhuanaitheachta rioscai a chruthu
d’Fhiontraiocht Eireann.

Glacadh na céimeanna seo a leanas:

« Sainaithniodh gearrliosta de thopaici
inbhuanaitheachta dbhartha i gcomhairle
le comhghleacaithe 6 Ghrupa Oibre
Inbhuanaitheachta inmheanach Fhiontraiocht
Eireann (féach Tébla 1). Forbraiodh an liosta
ag baint Usaide as topaici arna sainiu faoi
na Caighdeain Eorpacha um Thuairisciu
Inbhuanaitheachta (ESRS). Forbraiodh
topaici ESRS chun cabhru le heagraiochtai an
CSRD a chomhlionadh né ailiniu leis.

» Tugadh faoi rannphairtiocht leis an bhfoireann
cheannaireachta, le comhghleacaithe agus le
pairtithe leasmhara seachtracha (tri shuirbhé
agus agallaimh duine le duine), chomh maith le
Bord Fhiontraiocht Eireann, chun na nithe seo
a leanas a thuiscint:

» Tionchar Fhiontraiocht Eireann ar
thopaici inbhuanaitheachta (ESG)

» Tionchair chliaint Fhiontraiocht Eireann
ar thopaici inbhuanaitheachta (ESG)

» Rioscai inbhuanaitheachta do
fheidhmiocht Fhiontraiocht Eireann

« Trindr rannphéirtiochtai, mapaladh tionchair/
rioscai/deiseanna gaolmhara laistigh de na
réimsi topaice; rinneadh roinnt topaici a
bheachtu né a chumasc; agus sainaithniodh
topaici dbhartha eile.

* Rinneadh achoimre ar thorthai

rannphdirtiocht na bpairtithe leasmhara chun
bonn eolais a chur faoi mhaitris dbharthachta
bheartaithe, le bailiochti/aiseolas a fhail 6n
mBord.

« Leagann an mhaitris béim ar na habhair

tosaiochta is airde don eagraiocht bunaithe
ar ionchuir na bpairtithe leasmhara. Nil
gearrliosta iomlan na dtopaici curtha san
direamh ar an maitris.
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Gearrliosta de thopaici abhartha maidir le hinbhuanaitheacht

Comhshaol | Séisialta | Rialachas

- Uséid fuinnimh agus astaiochtai « Coir chomhionann agus » Rialachas corpardideach
« Qiritnu aeraide deiseanna do chach - Eitic agus comhlionadh

- [did uisce agus diluchtu uisce + Fostaiocht ar ardchaighdean

+ Bainistiocht bithéagsulachta * Priobhaideacht sonrai agus

cibearshlandail
- Bainistiocht Fhreagrach ar Shlabhra an tSolathair (lena n-airitear solathar)

 Bainistiocht dramhaiola agus ciorclaiocht

Téamai Trasearnalachas

« Earnélacha inbhuanaitheachta a fhorbairt (e.g. tionscail neodracha, geilleagar ciorclach)

¢ Inbhuanaitheacht na gcliant a chur chun cinn

Sainmhinithe Abharthacht agus  Fostaiocht ar-dchaighd'eéin — tionchar

Pairtithe Leasmhara séisialta Fhiontraiocht Eireann/ar gcliant tri
fhostaiocht ardchaighdedin a sheachadadh

Leagtar amach thios, go nios mionsonraithe, na d’oibrithe Eireannacha agus domhanda.

sainmhinithe ar na topaici dbhartha a ghabhtar i

. » Céir chomhionann agus deiseanna —
maitris dbharthachta Fhiontraiocht Eireann. 9

fécas Fhiontraiocht Eireann/ar gcliant

« Laghdu astaiochtai — Freagairt astaiochtafi ar chothromas, éagsulacht agus cuimsiu
Fhiontraiocht Eireann/ar gcliant, lena agus cuimsitheacht thacaiochtai
n-airitear laghdu ar astaiochtai carbdin, Fhiontraiocht Eireann do ghripai a ndéantar
laghdu ar an éileamh ar fhuinneamh, agus tearcionadaiocht orthu.

ginidint fuinnimh in-athnuaite.

» Inbhuanaitheacht na gcliant a chur chun
cinn — Tacaiocht Fhiontraiocht Eireann do
chliaint chun gealltanais inbhuanaitheachta
agus tairiscinti trachtdla a fheabhsu, lena
n-airitear feasacht, pleanail, tuairisciu,
comhlionadh rialdla, agus claochlu gné.

 Infheistiocht agus tacaiocht fhreagrach

— breithnit Fhiontraiocht Eireann ar
shaincheisteanna comhshaoil, séisialta agus
rialachais agus cinnti tacaiochta deontais
agus infheistiochta & ndéanamh aici agus
a rannphairtiocht chun tacu le tionchar
dearfach comhshaoil, sdisialta agus rialachais
ar fud a punann infheistiochta deontaschunta,
direach agus indireach.

Cibearshlandail agus slandail sonrai —
bainistiocht Fhiontraiocht Eireann ar
rundacht, slaine agus infhaighteacht sonrafi
agus faisnéise chliaint agus fhostaithe
Fhiontraiocht Eireann tri bhainistid sonrai
sdbhdilte agus slan ar chosaint bhonneagar
teicneolaiochta Fhiontraiocht Eireann i
gcoinne rochtana neamhudaraithe.



Eitic agus comhlionadh — comhlionadh
Fhiontraiocht Eireann leis na ceanglais
rialdla is infheidhme agus le beartais Rialtais,
agus beartais um rialachas corparaideach
inmhednaigh agus eitice.

Bainistiocht fhreagrach sa slabhra
solathair — bainistiocht fhreagrach i slabhra
solathair Fhiontraiocht Eireann/ar gcliant

i dteagmhail le solathrdiri go hidirnaisiunta
agus go naisiinta maidir lena dtionchar ar an
gcomhshaol, meas ar chearta an duine agus
ardchaighdedin saothair a chur chun cinn.

Ciorclaiocht — bainistiocht, athchursail agus
athusaid dramhaiola Fhiontraiocht Eireann/ar
gcliant agus a soldthroiri.

Oiriinua don aeraid — freagairt Fhiontraiocht
Eireann/ar gcliant maidir le hoiritini don
aerdid, lena n-airitear bainistiocht a dhéanamh
ar an tionchar a d’fhéadfadh a bheith ag

an athru aeraide ar oibriochtai gné agus ar
rioscai agus deiseanna a eascraionn as aistriu
chuig geilleagar isealcharbain.

Bithéagsulacht — bainistiocht Fhiontraiocht
Eireann/ar gcliant ar bhithéagstlacht lena
n-airitear speicis agus gnathdga a chosaint
agus a chur chun cinn ar shuiomh an chliaint
agus laistigh de shlabhrai solathair.

Bainistiocht uisce — cur chuige Fhiontraiocht
Eireann/ar gcliant i leith bainistiocht

uisce lena n-diritear tomhaltas uisce agus
bainistiocht dramhaiola uisce.

Liosta de na Pairtithe Leasmhara a
ndeachthas i gcomhairle leo

Tugadh faoi rannphdirtiocht péirtithe leasmhara
chun na réimsi inbhuanaitheachta is dbhartha
d’Fhiontraiocht Eireann a shainaithint. Glacadh

an cur chuige seo a leanas, agus chuathas i
gcombhairle le péirtithe leasmhara:

Go hinmheanach:

- Cuireadh Suirbhé na hAbharthachta i
bhfeidhm don fhoireann cheannaireachta
(55 freagra) agus do chomhghleacaithe (53
freagra).

- Reédchtaladh dha cheardlann leis an nGrupa
Oibre Inbhuanaitheachta inmhednach agus leis
an bhFoireann Ardcheannaireachta.

Go seachtrach:

» Tiondladh cruinnithe duine le duine leis na
heagraiochtai seo a leanas:

» An Roinn Fiontar, Tradala agus Fostaiochta

» An Roinn Forbartha Tuaithe agus Pobail
agus na Gaeltachta

» An Roinn Aeraide, Fuinnimh agus
Comhshaoil

» An Roinn Gnéthai Eachtracha agus Tradala
» An tUdards Forbartha Tionscail (IDA)
» Taighde Eireann

» Udarés Fuinnimh Inmharthana na hEireann

»

»

»

»

»

»

»

»

»
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Ciste Infheistiochta Straitéisi na hEireann
An Ciste Eorpach Infheistiochta

Bord Bia

An tUdarés um Ard-Oideachas

Coénaidhm Ghndlachtai agus Fhostdiri na
hEireann

Cumann Tréachtéla Bhaile Atha Cliath
Cumann an Ardoideachais Theicneolaioch
Scale Ireland

Cumann Caipitil Fiontair na hEireann

Fuarthas ionchuir chliaint tri fhéraim
chomhairliichain réigiinacha cliaint

Fuarthas ionchuir shuirbhé é:

»

»

»

»

»

»

SOLAS

Skillnet Ireland

Tairseach Teicneolaiochta Fuinnimh CREDIT
lonad Teicneolaiochta Prdisedla Déiriochta

lonad Teicneolaiochta DéantuUsaiochta
Codgaisiochta

An Coimisitn Eorpach (DG Grow)
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Aguisin 2

Creatai Inbhuanaitheachta agus
Oibleagaidi Tuairiscithe

Téa an chéad Tuarascail Inbhuanaitheachta
bunaithe ar chreatai inbhuanaitheachta dea-
chleachtais mar aon le hoibleagaidi tuairiscithe
naisitinta Fhiontraiocht Eireann.

Creata Inbhuanaitheachta:

Bhain Fiontraiocht Eireann leas as dhd chreat
inbhuanaitheachta a aithnitear go hidirndisitinta
chun a Plean Inbhuanaitheachta a mhunlu:
Spriocanna Forbartha Inbhuanaithe (SFInna)
na Naisiun Aontaithe agus Treoir an AE maidir
le Tuairisciu Inbhuanaitheachta Corparaideach
(CSRD).

Cuireann SFInna na Naisiun Aontaithe
treoirphlean ar féil do rialtais agus do
ghniomhaithe eile chun todhchai nios
inbhuanaithe a chur chun cinn do chéach. Tacaionn
Plean Inbhuanaitheachta Fhiontraiocht Eireann

le priomh-SFInna a thagann go direach lena
sainordd.

Leagtar amach thios na SFInna tosaiochta don
ghniomhaireacht, agus mar até siad i gcomhréir
lenar sainordu:

OBAIR FHIONTACH
AGUS FAS
EACNAMAIOCH

SFI 8 — Obair Fhitintach
agus Fas Eacnamaioch

o

“Fas geilleagrach seasmhach,
cuimsitheach agus inbhuanaithe,
lanfhostaiocht thairgidil agus obair
chuibhidil do chach a chur chun cinn”

T4 Fiontraiocht Eireann tiomanta do phoist

ar ardchaighdedn a chruthd, onnmhairi a

mhéadu agus infheistiocht a chur chun cinn i
ngeilleagar na hEireann. Ina theannta sin, leagann
si béim laidir ar thallann agus ar fhorbairt
scileanna, ar cheannaireacht, agus ar chultur
uilechuimsitheach, éagsuil agus oscailte a chothu
laistigh d& lucht saothair féin.

TIONSCLAJOCHT,
NUALAIOCHT AGUS
BONNEAGAR

SFI1 9 - Tionsclaiocht,
Nualaiocht agus Bonneagar

o

Bonneagar athléimneach a thogail,
tionsclaiocht chuimsitheach agus
inbhuanaithe a chur chun cinn agus
nualaiocht a chothu®

Déanann Fiontraiocht Eireann nualaiocht
thionsclaioch a chur chun cinn tri ghndlachtai

a chumasu chun a gcuid scileanna taighde inti

a fheabhsu. Eascaionn si, chomh maith leis

sin, comhoibrit idir gndlachtai uaillmhianacha
agus éiceachoéras taighde agus nuélaiochta

na hEireann. T4 rél ldrnach ag a&r mbonneagar
taighde agus nuélaiochta scaipthe — ionaid agus
geatai teicneolaiochta, gorlanna agus moil agus
ionaid fiontraiochta — i bhforbairt fiontraiochta ar
fud na réigiun.

TAIRGEADH
AGUS TOMHALTAS
FREAGRACH

SF112 — Tairgeadh agus
Tomhaltas Freagrach

O

“Patruin tomhaltais inbhuanaithe agus
tairgiochta a chinntiu”

Cuidionn Fiontraiocht Eireann le gndlachtai
tradail inbhuanaithe a dhéanamh, ag tacu le
cliantchuideachtai aghaidh a thabhairt ar a
bpriomhthionchair chomhshaoil, shdisialta agus
rialachais, le priomhfhécas ar dhicharbénu

a spreagadh i measc na n-astairi is mé ata
againn, agus idiu uisce, laghdu dramhaiola agus
ciorclaiocht fhreagrach a gcur chun cinn ag an
am céanna.



13 GNIOMHU AR SON

NA HAERAIDE

SFI1 13 — Gniomhu ar son
na hAeraide

L3 2

“Gniomhu go prainneach chun dul i ngleic

leis an athru aeraide agus a thionchar”

Tacaionn Fiontraiocht Eireann le dicharbénu
agus le leathnu glan nialasach agus fécas é& chur
ar fhiontair mhéra astaithe. Ina theannta sin, ta
Fiontraiocht Eireann ag obair go gniomhach chun
a lorg carbdin féin a laghdu tri réimsi nua até le
feabhsu a shainaithint ar bhonn leanunach. Is dli
AE é an CSRD a cheanglaionn ar chuideachtai
faisnéis a nochtadh maidir lena bpriomhthionchair
shaéisialta agus chomhshaoil, a rioscai agus a
ndeiseanna, chomh maith le tionschaimh chun
aghaidh a thabhairt ar na réimsi sin.

Cé nach gceanglaitear ar Fhiontraiocht Eireann
an reachtaiocht seo a chomhlionadh go direach,
ceanglaitear ar an eagraiocht tuairisc a thabhairt
ar dbhair inbhuanaitheachta, lena n-airitear
gniomhu ar son na haeraide, faoi Shainordu

na hEarnéla Poibli um Ghniomhu ar son na
hAeréide (féach thios le haghaidh ar n-oibleagaidi
tuairiscithe inbhuanaitheachta). Mar sin féin,

is uirlis thabhachtach é an CSRD a chuireann

ar ar gcumas rioscai, deiseanna agus tionchair
inbhuanaitheachta a thuiscint faoi chreat
comhchoiteann.

Is ¢ an CSRD freisin an creat tuairiscithe a
gcaithfidh ar gcliantchuideachtai ailiniu leis, go
direach né go hindireach, mar chuid de shlabhrai
luacha cuideachtai méra. Bhunaigh Fiontraiocht
Eireann a cur chuige dbharthachta agus a
struchtdr tuairiscithe ar an CSRD.

Dualgais Naisiunta um Thuairisciu
Inbhuanaitheachta:

Ceanglaitear ar Fhiontraiocht Eireann tuairisc
a thabhairt faoi roinnt beartas agus piosai
reachtaiochta naisilnta, na cinn seo a leanas go
hairithe:

< Sainordid um Ghniomh ar son na hAeraide
san Earnail Phoibli — forbraiodh an sainordu
chun a chinntiud go gcomhlionann comhlachtai
poibli an tAcht um Ghniomhu ar son na
hAerdide agus an tAcht um Fhorbairt
isealcharbéin 2021. Foilsitear an sainordu
mar chuid den Phlean um Ghniomhu ar son na
hAeréide agus té sé ag teacht le spriocanna
nios leithne na dtreoracha inbhuanaitheachta
de chuid an Aontais Eorpaigh. Mar eagraiocht
earndla poibli, ni mér d’Fhiontraiocht Eireann
astaiochtai gés ceaptha teasa, idiu fuinnimh,
agus gniomhartha a dhéantar chun ar
n-éifeachtulacht fuinnimh a fheabhsu agus éar
lorg carbdin a laghdu a nochtadh.

 Straitéis Ghlas um Sholathar Poibli — t3 sé
mar aidhm ag an straitéis seo cur i bhfeidhm
cleachtas glas agus ciorclach solathair a bhru
chun cinn ar fud na hearndla poibli.

Tuarascdil Inbhuanaitheachta 2024 | 38

« Dualgas na hEarnala Poibli um

Chomhionannas agus Cearta an Duine — ag
cinntiu go bhfuil aird ag an eagraiocht ar

an ngé ata le deireadh a chur le hidirdheald,
comhionannas deiseanna a chur chun cinn
agus cearta an duine a chosaint déibh siud a
ndéanaimid seirbhis déibh agus dar bhfoireann.

« An tAcht um Fhaisnéis faoin mBearna

Pha idir na hinscni 2021 — ceanglaitear ar
an eagraiocht faisnéis a fhoilsiti maidir le
luach saothair na foirne, miondealaithe de
réir inscne, agus bearnai sa luach saothair a
shainaithint agus tuairisc a thabhairt orthu.

+ An Plean Gniomhaiochta Naisiunta

um Bithéagstlacht — ceanglaitear ar
chomhlachtai poibli aird a thabhairt ar
chuspdéiri agus spriocanna an Phlean
Gniomhaiochta Naisiinta um Bithéagsulacht
agus tuairisc a thabhairt ar na bearta a
glacadh agus ar an dul chun cinn até déanta i
dtreo cuspdiri.
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Aguisin 3

Achoimre lomlan Méadrachtai Inbhuanaitheachta Fhiontraiocht Eireann

Topaic Abhartha _ Sprioc do 2029 Toradh 2022 | Toradh 2023 | Toradh 2024 |Treocht (Bliain
ar Bhllaln)

Gniomhu ar son Sprioc Astaiochtai naisiunta Ta gach costlacht 13924 tonna  824.5tCO» 602.5tCO2 572.4tCO2
na hAeréide - GCT Fhiontraiocht ann go mbainfear CO, (meén
Fiontraiocht Eireann Scoip1agus2  laghdu 74% (go 367 2016—18)
Eireann tona CO,) amach

faoi 2030; gar do

ghlan-nialas faoi

2050
Gniomhu ar son Sprioc Eifeachtulacht fuinnimh ~ Feabhas 50% a chur  Téscaire Tascaire Tascaire Tascaire
na hAerdide - naisiunta Fhiontraiocht  ar éifeachtulacht Feidhmiochta Feidhmiochta Feidhmiochta Feidhmiochta
Fiontraiocht Eireann (Feidhmiocht fuinnimh (Tascaire Fuinnimh de Fuinnimh de Fuinnimh de Fuinnimh de
Eireann Fuinnimh Tascaire - Feidhmiochta 629in2009 252 201 197

Usaid fuinnimh/troigh Fuinnimh de 315) faoi
chearnach) 2030
Gniomhu ar son Rianu & Astaiochtai breosla 98.5 tonna (2030) 200.9tonna  152.9 tonna 129.6 tonna 1361 tonna
na hAeréide - tuairisciu iontaise intire (mean 2016-
Fiontraiocht 2018)
Eireann
Gniomhu ar son Rianu & Astaiochtai eitilte gné Rianu & tuairisciu 2455 tonna N/A 2455 tonna 2847 tonna
na hAeréide - tuairiscit (2023)
Fiontraiocht
Eireann
Comhdheiseanna  Sprioc Caighdean tagarmhairc  73% in 2029 % N/A ™% %
— Fiontraiocht um chuimsiti domhanda™

Eireann go 2029 a bhaint

amach agus a choinnesil
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Topaic Abhartha | Cineal Sprioc do 2029 Bonnline Toradh 2022 | Toradh 2023 | Toradh 2024 |Treocht (Bliain
ar Bhliain)

Comhdheiseanna  Rianti & Bearna PhéInscnede  N/Bh 11%in 2023  18% 17% 15% o
— Fiontraiocht tuairisciu chuid Fhiontraiocht

Eireann Eireann

Fostaiocht ar Straitéiseach Tagarmharc Ait 70% in 2029 65% N/A 65% o

Ardchaighdean Shldintidil chun Oibre
— Fiontraiocht a bhaint amach agus a

Eireann chothabhail

Gniomhtarsonna Sprioc Laghduithe 35% ar Laghdu 35% faoi 405MtCO:  3.9MtCO- 3. TMtCO2 3.2MtCO.

hAeréide - Cliaint astaiochtai CO, sa 2030 (2018)

tionscal faoi 2030
(Astaiochtai Cliant

ETS)
Gniomhuarsonna Sprioc Lion na gcliant 80% faoi 2029 7% in 2023 10% 7% 10% ‘
hAeréide - Cliaint a thomhaiseann

astaiochtai Raon

Feidhme 1agus 2
Comhdheiseanna — Rianu & % le bean san fhoireann  N/Bh 8% in2023 T16% 78% 80% ‘
Cliaint tuairisciu bainistiochta (1ar a

laghad)
Comhdheiseanna — Rianu & % na bhfostaithe ar N/Bh 31% in 2023 31% 31% 30% .
Cliaint tuairisciu fhoirne bainistiochta ar

mn3 iad
Comhdheiseanna — Rianu & % na gcuideachtai a N/Bh 56%in 2023 54% 56% 59% ‘
Cliaint tuairisciu bhfuil Bord acu le bean

amhain ar a laghad air

Comhdheiseanna — Rianti & % POF baineann N/Bh 12%in2023 1% 12% 14% ®
Cliaint tuairiscid
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Topaic Abhartha | Cineal Sprioc do 2029 Bonnline Toradh Toradh Toradh Treocht (Bliain
2022 2023 2024 ar Bhliain)

Fostaiocht ar Straitéiseach  # oilitiint Riand & tuairisciti  440in 2023 891 440 617 o
Ardchaighdedn — ceannaireachta cliant

Cliaint na rannphairtithe

Fostaiocht ar Straitéiseach Tuarastal/ fostai Rianu & tuairisciu €61,000in €58K €61K €66K .
Ardchaighdean — cliant 2023

Cliaint

Fostaiocht ar Straitéiseach  Poist chliaint 275,000in 2029 225,495 in 218,178 225,495 234,454 ‘
Ardchaighdean — 2023

Cliaint

Fas Inbhuanaithe Straitéiseach % punann cliant agus  40% in 2025 agus 24% in 2023 31% 24% 30% ‘
— Cliaint plean i bhfeidhm acu 80% in 2029

Fas Inbhuanaithe Straitéiseach # Lion na Rianu & tuairisciu 84 in 2023 5 84 110 ‘
— Cliaint gcuideachtai a

tharraingionn maoiniu

inbhuanaitheachta ***

Eochair: ® Dearfach Neodrach @ Diultach

*Ag baint leasa as Inclusio faoi lathair, agus conradh i bhfeidhm go dti 2027.
**Déanfar an chéad suirbhé tagarmharcala iomlén eile ar Ait Shlgintitil chun Oibre faoci R12026.

***An Ciste um Aistrit Glas, a seoladh an 16 Meitheamh 2022



: Fiontraiocht
@ Eireann

Is é Fiontraiocht Eireann an eagraiocht Rialtais ata freagrach as forbairt
agus fas fiontair Eireannacha i margai an domhain. Oibrimid i gcomhar

le fiontair Eireannacha chun cabhrd leo tosu, fas, nuéil agus diolachain
easportdla a bhaint amach ar mhargai domhanda. Ar an mbealach seo,
tugaimid tacaiocht d’fhas eacnamaioch inbhuanaithe, forbairt réigitinach
agus fostaiocht sheasmhach.

Chun tuilleadh eolais a fhail, tabhair cuairt ar www.enterprise-ireland.com

Fiontraiocht Eireann, An
Plaza, Péirc Gné an Phointe
Thoir, Baile Atha Cliath 3,
DO3 E5R6

Fén: (01) 727 2000

Rialtas na hEireann
Government of Ireland
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