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R éamhra le Micheal Martin,
An tAire Fiontar, Tradala agus Fostaiochta

Ta nualaiocht sa chiall is leithne den thocal rithabhachtach dar bhforbairt eacnamaioch
agus shoisialta leantnach. Is léir go bhfuil leibhéal ard infheistiochta i gedrsai nualaiochta
riachtanach 1 dtaca le hiomaiochas agus fis eacnamaiochta. As sin saothraitear na
nualaiochtai a chruthaionn geilleagar dinimicitil in Eirinn, at4 faoi stidiir ag cursai faisnéise.
Ta focas laidir ag Straitéis an Rialtais d’Eolaiocht, do Theicneolaiocht agus do Nualaiocht
2006-2013 ar an rdl atd ag ctrsai gnd 6 thaobh aitheantas idirnaisiGnta a bhaint amach
d’Eirinn as cailiocht a cuid taighde agus forbartha agus mar sholithréir tairgi agus seirbhisi
nualaiocha, ata 4 dtreorti ag an margadh.

Déanfaidh an Stit infheistiocht €8.2 billitin i gcarsai eolaiochta, teicneolaiochta agus
nuélaiochta thar saolré an Phlean Forbartha Naisitinta 2007-2013. Leis sin beidh Eire ar
aon dul leis an bhfeidhmiocht T&F 1 dtiortha tosaigh agus cuirtear feabhas ar thorbairt
geilleagair faisnéis-bhunaithe.

In aghaidh an chulra seo cuirim failte mhor agus formhuinim an straitéis nua tri bliana ata
forbartha ag Fiontraiocht Eireann.

[s 1iad ceannaireacht, nualaiocht agus fas na téamai buntsacha atd mar bhonn taca ag an
straitéis Ag Claochlii Tionscail in Eirinn 2008-2010. Stitirfaidh Fiontraiocht Eireann go
diograiseach an proiseas a thosaigh le linn na tréimhse 2005-2007 sna chéad tri bliana
amach romhainn agus go deimhin ina dhiaidh sin. Ni bheidh athrt incriminteach sach

maith as féin chun an dul chun cinn ata déanta cheana féin a chosaint agus a thorbairt
tuilleadh.

T4 an straitéis 4 stitiradh ag an bprionsabal uileghabhalach go bhfuil fas 1 margai domhanda
tri chuideachtai Eireannacha a idirnisind lirnach 6 thaobh saibhreas agus fostaiocht a
chruthd in Eirinn. Mar ghné lirnach d’fhis leantinach san onnmhairiocht ti an nuélajocht
a mbionn tionchar aici ar gach gné de chursai gno.

[s 1 gcroilar na straitéise seo a chuireann Fiontraiocht Eireann an nuilaiocht.
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T4 na hinfheistiochtai a theastaionn 4 solathar anois agus iad ag teacht leis na hiarrachtai cultar
laidir nualaiochta a chrutha, agus ta ro6l larnach ag Fiontraiocht Eireann ag cur luas leis an
mbrt 1 dtreo iomaiochas laidir domhanda.

T4 athra thar cuimse tagtha ar ar ngeilleagar le déanai anuas agus caithfimid na dashliin a
bhaineann le geilleagar forbartha, aibi atd in iomaiocht ar an scala domhanda a chur dinn anois.
T4a an luas tapa ag a bhfuil iomaiochas idirnaisitinta ag fas ag cur bra orainn éifeachttlacht,
chiliocht agus tiirgitilacht nios mé a bhaint amach. Eilionn an luas ag a bhfuil ctrsai ag athra
agus éilimh 6 chustaiméiri ar ar gcuideachtai a bheith cruthaioch, soltbtha agus inoiritnaithe.
I mbeagan focal caithfidh an nualaiocht a bheith mar bhonn agus barr ag ar gcuid oibre.

Tabharfaidh Fiontrajocht Eireann faoi thionscnaimh a bheidh mar bhonn taca ag feidhmiocht
thionscal na hEireann amach anseo, rud ati larnach anois do bheartas tionsclaioch.

Tabharfaidh Fiontraiocht Eireann roinnt tionscnamh isteach thar saol na straitéise seo lena
n-airitear tairiscint T&F nios simpli do chuideachtai, cuirfear sineadh leis an scéim Dearbhain
Nuilaiochta do gach fiontar beag agus meanmhéide agus cuirfear roinnt Ionad Innitlachta ar
bun.

Tugann an chéipéis seo cuntas ar an bhfreagra a thug Fiontraiocht Eireann ar na duashliin a
bhaineann le bheith san iomaiocht 1 margai domhanda. T6égann sé ar nithe a baineadh amach
le tri bliana anuas agus leantar leis an athr ollmhor sa chur chuige maidir le gnélachtai

a thorbairt ar cuireadh tas leis 1 2005. Cuideoidh an straitéis seo go mor le hidirndisiana
leantinach chuideachtai Eireannacha tri nuilajocht.

sl M%7

Micheal Martin T.D.
An tAire Fiontar, Tradala agus Fostaiochta



Raiteas an Phriomhoifigigh Fheidhmitichain

Ta pointe sroichte againn inar bhforbairt eacnamaioch ait a mbeidh feidhmiocht an
tionscail dhtichasaigh amach anseo an-tabhachtach d’thas eacnamaioch.

Ni féidir linn seasamh siar anois.
Caithfimid anois freagracht a ghlacadh as ar dtodhchai eacnamaiochta féin.

Ciallaionn sé sin go gcaithfimid ar bhfuinneamh agus ar gcuid acmhainni a dhirit ar
chohort cuideachtai Eireannacha a bhfuil an uaillmhian, an cheannaireacht agus an
nualaiocht acu atd riachtanach chun scila domhanda a bhaint amach.

Chruthaiomar thar tréimhse straitéis Fhiontraiocht Eireann Ag¢ Claochlii Tionscail in Eirinn
2005 — 2007 gur téidir dul chun cinn mér a dhéanamh nuair a aithnimid agus nuair a
ghlacaimid leis an bhfreagracht sin muid féin.

Leag an straitéis sin sios an bunts do chur chuige Fhiontraiocht Eireann maidir le freagairt
do dhashlain nua gnd, iad a chur in oiritint agus a chomhlionadh, dashlain a thagann chun
cinn 1 dtimpeallacht ghné dhomhanda dhinimicitil a éilionn na caighdeain is airde 1 gconai
agus na réitigh is nualai da bhfuil againn.

O 2005 i leith, d’oibrigh Fiontraiocht Eireann go dlath le cuideachtai ar fud na
n-earnalacha go 1éir agus 1 ngach réigitin chun béim a chur ar an ng ata le bunathr
d’thonn fas agus rathdlacht leantnach a chinntit. Rinneadh dul chun cinn moér thar
an tréimhse sin 6 thaobh an chlair oibre athraithe a chur chun cinn agus infheistit leis
an tionscal 1 réimsi riachtanacha mar thiontraiocht, scald, oilitint, T&F agus forbairt an
mhargaidh idirnaisitinta.

Sa chombhthéacs sin bhi tacaiocht ghniomhach na Roinne Fiontar, Tridala agus Fostaiochta,
lena n-airitear tacaiocht 6n Oifig Eolaiochta, Teicneolaiochta agus Nualaiochta, riachtanach
chun an straitéis sin a chur 1 bhfeidhm. Glacaim an deis seo chun aitheantas a thabhairt don
chtinamh a thug foireann Fiontraiocht Eireann sa bhaile agus thar lear chun an rathdlacht
sin a bhaint amach.

T4 onnmhairiocht méadaithe f6s mar chuspoir uileghabhilach ag gniomhaiochtai
Fhiontrajocht Eireann agus é ar an bpriomhthiscaire de rathtlacht agus d’iomaiochas
idirnisianta na hEireann. T4 nulaiocht ar fud gach gné de charsai gné larnach chun an fs
onnmhairiochta atd riachtanach chun borradh a chur faoin ngeilleagar a bhaint amach.
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Oibrionn Straitéis Fhiontrajocht Eireann Ag Claochlii Tionscail in Eirinn 2008-2010 ar
an dul chun cinn laidir a rinneadh le trf bliana anuas agus tugann si aghaidh ar an luas
méadaitheach ag a bhfuil domhanda agus iomaiochas idirnaisitinta ag tarld.

T4 sé in am anois ar dtiomantas maidir le claochlt thionscal na hEireann a athdheimhniq,
togail ar éachtai atd bainte amach go dti seo, seasaimh a bhi deacair a bhaint amach 1 margai
domhanda a shlant agus a shineadh agus dirit isteach ar na dashlain a chaithfear a shart

sna tri bliana atd amach romhainn.

D’thonn ar bhfis a bhaint amach stitirfaimid agus tac6imid le bunathrt 1 bhfeidhmiocht
thionscal na hEireann agus ta eochair-spriocanna straitéiseacha leagtha sios agus féadfar
breith a thabhairt ar an dul chun cinn in aghaidh na spriocanna sin.

[ measc na dtosaiochtai atd againn do shaolré na straitéise seo ta siad seo a leanas

* An fas atd déanta cheana féin in eochair earnalacha agus 1 margai thar saile a
chomhdhlatha

o Tairbhe a bhaint as deiseanna ati ag teacht chun cinn
* Nualaiocht a stitiradh
* Teacht chun cinn agus forbairt chuideachtai moérscala a spreagadh

» Fas réigitnach inbhuanaithe agus cothrom a nochtadh

In ‘Going for Growth’ déanfaidh cuideachtai Eireannacha iarracht mhér a bheith mar
cheannairi ar chirsai nuilaiochta agus fiis amach anseo. T4 Fiontraiocht Eireann medite dul
1 gcomhphairt le fiontair eile chun an fis sin a bhaint amach thar an gcéad chéim eile de
chlaochlt agus de leathnt na hEireann.

R

Frank Ryan
Priomhoifigeach Feidhmitchain
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Ag Claochla Tionscail in Eirinn 2008-2010

D’thonn dul in iomaiocht agus fas a bhaint amach i ngeilleagar domhanda an lae
inniu, caithfidh Tionscal na hEireann a bheith nualaioch, iomaioch agus a bheith abalta
ceannaireacht a 1éiriti chun scala a thorbairt agus seasambh ar leith a choinneail 1 margai

1dirnaisianta.
Braitheann rathtlacht eacnamaioch na hEireann air sin.

Thainig athri mér ar gheilleagar na hEireann le deich mbliana anuas agus ta sé anois

ar cheann de na geilleagair is oscailte agus is comhthaite ar domhan. T4 gndlachtai
Eireannacha ag feidhmit i dtimpeallacht ati iomajoch ar bhonn domhanda, agus ti athrt
leantinach tapa 4 theiceail acu.

T4 margai idirnaisiiinta nios casta na riamh, ag athra nios taptla agus faoi réir ag iomaiocht
dhomhanda nios géire.

Beidh coinniollacha eacnamaiocha agus na margai nios dashlanai na mar a bhi go dti seo.
D’thonn dul chun cinn a dhéanamh sa chineal seo timpeallachta caithfidh Tionscal na
hEireann ceannaireacht laidir a léirit, agus iomaiochas agus abaltacht a thorbairt.

Fas onnmbhairiochta a stitiradh

Ta rathtlacht eacnamaioch na hEireann nasctha gan amhras ar bith leis na diolachiin atd
bainte amach ag Tionscal na hEireann 1 margai idirnaisitinta.

Is é cuspoir larnach Fhiontraiocht Eireann fas onnmbhairiochta a stiradh chun cinn. Chun
rathinas naisiinta agus réigitinach nios moé a bhaint amach taiimid ag leagan sios spriocanna
fais uaillmhianacha i gcomhphiirtiocht le tionscal na hEireann.

T4 Fiontraiocht Eireann an-tiomanta maidir le gndlachtai atd in ann dul san iomaiocht go
hidirnaisitinta a chrutht agus a fhorbairt agus an thiontraiocht a éasct ar fud na tire, agus as
sin tabharfar cnamh mor do phobail aititila agus do gheilleagair réigitinacha.

Cuirfimid straitéis 1 bhfeidhm i1 2008-2010 a bheidh mar bhonn taca agus a thorbréidh
earnail ghné dhachasach den scoth a bheidh laidir agus inbhuanaithe. Tabhartaidh
Fiontraiocht Eireann tacaiocht do chuideachtai Eireannacha chun an fis atd cheana ann
a chosaint, tairbhe a bhaint as deiseanna ata ag teacht chun cinn, agus bunts a thabhairt
doibh chun fas amach anseo.
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An Nuialaiocht a stitiradh

Beidh nualaiocht ar an gcumasoir aonair is mé 6 thaobh rathtlacht leantnach thionscal na
hEireann.

Ta dlas mor faoin nualaiocht sa gheilleagar domhanda. T4 margai ati de shior ag athr

agus cinn a bhfuil éagstlacht ag baint leo faoi réir ag iomaiocht dhomhanda nios mé agus
carsai faisnéise agus caipitil mar bhonn taca ag an iomaiocht sin, agus an tsolabthacht ata ag
cuideachtai iomaiochta. Leagann dul chun cinn teicneolaiochta agus na bealai nua ata ann
chun gné a dhéanamh sios caighdeain nua agus déantar éilimh nua ar ghnoéthais da réir.

Ni iontas ar bith mar sin go dtabharfar isteach munlai nua gné agus go dtioctaidh margai
nua ar an bhféd mar gheall ar an athrt seo go léir, cinn a bhaineann le seirbhisiti, mar
shampla. Bainfidh go leor cuideachtai Eireannacha, lena n-diritear iad sin ata ag plé le ctirsai
déanttisaiochta, comhchuid 1 bhfad nios mé da n-ioncam amach tri sheirbhisi nualaiocha a
thairiscint mar chuid di gcuid gno.

Ciallaionn nualaiocht an cumas chun freastal ar na hathruithe tobanna sin le réitigh
margaidh agus réitigh ata faoi stitir custaiméiri. Mar thoradh air sin, is straitéis 1 Ag Claochlii
Tionscail in Eirinn 2008-2010 a bhfuil an nulajocht mar bhun agus barr aici, ag aithint go
gcaithfear dirid isteach ar thaisnéis nua a thorbairt agus a chur i bhfeidhm agus bealai nua
chun rudai a dhéanamh.

Ti innitlachtai bainistiochta agus ceannaireachta thionscal na hEireann nasctha iontu

féin le fis agus le nualajocht. Teastaionn cumas bainistiochta laidir in Eirinn chun crutht
agus forbairt chuideachtai nualaiochta a stitradh ar féidir leo muanlai nua gné a ghlacadh,
freagairt do na riachtanais sior-athraithe a bhionn ag custaiméiri agus scalti a bhaint amach.

Is 1 an thorbairt a dhéanfaidh tosuithe (gndlachtai nua-thionscanta) ardchumais ar thairgi
agus ar sheirbhisi nualaiocha, agus Gsdid éifeachtach agus samhlaioch na teicneolaiochta
mar bhonn taca ag an bhforbairt sin, an chuisle a choinneoidh geilleagar na hEireann
beo briomhar amach anseo. Is priomhchuspéir de chuid Fiontraiocht Eireann tact leis na
cuideachtai sin.

Tabharfaidh Fiontraiocht Eireann tacaiocht do thionscal na hEireann - tri proisis, tairgi
agus seirbhisi nua a fhorbairt go tapa agus go héifeachtach agus tri thrachtala brabtsach a
dhéanamh orthu; agus déanfar é sin tri na teicneolaiochtai agus an fhaisnéis thacaiochta a
theastaionn a aimsit, a thorbairt agus a chomhthatha; agus na scileanna ceannaireachta agus
cumas lucht bainistiochta na gcuideachtai a thorbairt ata riachtanach chun nuilaiocht a
stitiradh chun cinn.

T4 nuilaiocht nios mé ag gach leibhéal de thionscal na hEireann rithibhachtach, d’thonn
fis onnmhairfochta a ghriosadh agus a chinntiti go mbaineann cuideachtai Eireannacha
seasambh laidir amach 1 margai idirnaisitinta, le haghaidh rathtnas naisitnta agus réigitnach
nios moé a bhaint amach.
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Ar bhfis den rathtlacht

Stiarfaidh Fiontraiocht Eireann tionscal na hEireann chuig leibhéal nua feidhmiochta agus
proifile idirnaisitnta. Beidh siad seo a leanas bainte amach againn ag deireadh Ag Claochlii
Tionscail in Eirinn 2008-2010 :

¢ Lion méadaitheach de chuideachtai Eireannacha le seasamh comhdhliite in eochair
mhargai tireolaiocha atd ann cheana.

« Buion cuideachtai Eireannacha le seasamh tabhachtach i ngeilleagair ardfiis ati ag
teacht chun cinn.

«  Lion méadaithe de ghnélachtai Eireannacha ag baint mérdhiolachéin dhomhanda
amach go bliantail laistigh d’earnalacha atd ann cheana agus d’earnalacha éiritheacha.

«  Tiomantas nios liidre maidir le T&F laistigh de Thionscal na hEireann, rud a bheidh
le feiceail le méada leantnach 1 geaiteachas T&F na gcuideachtai.

* Leibhéil nios airde de thrichtala ar chaiteachas taighde in Eirinn, agus lion nios
airde de cheadtnais teicneolaiochta agus breis mac 1éinn ag baint céimeanna amach 1
gcursai trit leibhéal da réir sin.

» Laithreacht nios mé ag cuideachtai Eireannacha in earnalacha Seirbhisi
nideoige, agus seasamh 4 thabhairt do Sheirbhisi mar ardan ollmhor fais 1 getirsal
onnmhairiochta.

* Lion i bhfad nios mé cuideachtai ag cur gné seirbhise lena manla gno.

» Caidre nios m6 de chuideachtai Eireannacha leis an gceannaireacht a theastaionn
chun cuideachtai scalaithe, nuilaiocha a thorbairt ati in ann fas idirnaisitinta
inbhuanaithe a bhaint amach.

*  Geilleagar fiontraiochta laidir ar fud na hEireann ar fad, le lion méadaithe Tosuithe
Ardchumais 1 gceantair réigitnacha.
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Eochair-spriocanna straitéiseacha 2008-2010

Té eochairbhearta rathtlachta ag Ag Claochlii Tionscail in Eirinn 2008-2010 i bhfoirm na

spriocanna straitéiseacha seo a leanas:

Cuspoir Straitéiseach Sprioc 2008-2010

1 Diolachain onnmbhairi nua

2 Caiteachas ar T&F inchuideachta
e Lion na gcuideachtai atd gniomhach le T&F briomhar
(caiteachas €100,000 go bliantail) go dti:

* Lion na gcuideachtai atd gniomhach le T&F briomhar
(caiteachas €2 mhillitin go bliantail) go dti:

3 Tosuithe ardchumais nua (le 50% 1 réigitin taobh
amuigh de Bhaile Atha Cliath)

4 Borradh a chur faoi chuideachtai moérscala
* Lion na gcliant a bhainfidh diolachain
dhomhanda bhlianttila de €5 mhillititn amach
a mhéadu go dti:

* Lion na gcliant a bhainfidh diolachain dhomhanda
bhlianttla de €20 millitn amach a mhéada go dti:

Le sprioc thoriomlan de *1,050 faoi 2013, agus **100 faoi 2013.

€4 bhillian

800*

55%%

200 (100)

635 (+15%)

225 (+20%)
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Stiair « Nuail « Fas

Diolachain onnmbhairi nua de €4 billitin
- Beidh diolachain onnmhairi nua mar eochair-sprioc, uileghabhalach ag an
eagraiocht do 2008-2010.

Caiteachas T&F Inchuideachta

- Mar ata leagtha amach 1 Straitéis d’Eolaiocht, do Theicneolaiocht agus do Nualaiocht
2006-2013 an Rialtais, leantaimid ag méada lion na gcuideachtai a chaithfidh
nios mé na €100,000 agus €2 mhillitn ar T&F go bliantil.

Tosuithe Ardchumais

- Leanfaimid ag stitradh bunt na dTosuithe Ardchumais agus féachfaimid
le seachadadh a dhéanamh ar 50% de thosuithe a fuair tacaiocht 6
Fhiontraiocht Eireann lasmuigh de réigitin Bhaile Atha Cliath.

Cuideachtai morscala méadaithe

— T4 Fiontraiocht Eireann ag tabhairt isteach spriocanna straitéiseacha nua a bheidh
dirithe ar lion na gcuideachtai a mhéada a bhainfidh moérdhiolachdin dhomhanda
bhliantala amach, ag tairsi €5 mhillian agus €20 millitin.
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Fas agus idirnaisitint a stitiradh

Is € an cuspdir buntsach ati againn do 2008-2010 na an mdiminteam fais 1 gcarsal
onnmbhairiochta agus an t-idirnaisitng a stitiradh chun cinn i dtimpeallacht a bheidh 1
bhfad nios dashlinai ag 4r gcliaint. Caithfidh cuideachtai Eireannacha dul ar thoir straitéisi
fais fobartacha agus forasacha d’thonn dul chun cinn a dhéanamh i margai idirnaisitinta.

Caithfidh tairgi oiriinacha a bheith ag Tionscal na hEireann, sna margai cearta, le scileanna
diolachan cui agus struchttir thacaiochta chun diolachain onnmhairi nua a sheachadadh.

Sprioc Straitéiseach

Ta diolachain onnmbhairi nua f6s mar eochair-sprioc
uileghabhalach ag an eagraiocht. Tabharfaidh Fiontraiocht
Eireann tacaiocht do ghnéthais Eireannacha le €4 billitin a
bhaint amach 1 ndiolachain onnmbhairi nua thar na chéad tri
bliana eile.

In iarracht ar sprioc a chomhlionadh, stitirfaidh Aonad Diolachan agus Comhphairtiochta
Gno Idirnaisianta Fhiontraiocht Eireann an eagraiocht chun tionscal na hEireann a
thorbairt ar an scala idirnaisianta. Tabharfaidh an t-aonad tacaiocht speisialaithe d’iarrachtai
chuideachtai Eireannacha chun diolachiin onnmhairi a bhaint amach, rachaidh sé i mbun
comhphairtiochtai idirnaisitnta agus comhthiontar agus beidh laithreacht inmhargaidh aige.

Ta eolas ar an margadh ceangailte anois nios mé6 na riamh leis an gcumas ati ag cuideachtai
deiseanna ati ag teacht chun cinn a aithint agus leas a bhaint as athra. Cinnteoidh ar

gcuid foirne thar lear, trf lionra oibre idirnaisianta Fhiontraiocht Eireann, go mbeidh na
hacmhainni cearta ar fiil do chuideachtai Eireannacha san it a dteast6idh siad uathu agus
nuair is mo a dteast6idh siad uathu. Beidh meastinacht leantinach 4 déanamh ar an lionra
agus déanfar coigearti air go leaninach chun cur ar chumas chuideachtai Eireannacha
uasthorthai a bhaint amach, go hairithe 6 gheilleagair ardfais agus 6 earnalacha éiritheacha.

Oibreoidh ar gcuid foirne freisin chun tact leis an bprodiseas nualaiochta. Tri rochtain

ar theicneolaiochtai nua, ar shaineolas earnila agus margaidh agus ar thoinsi maoinithe
idirnaisitinta a éasc, beimid in ann a chinntit go mbeidh cuideachtai Eireannacha dirithe,
abhartha agus iomaioch sa gheilleagar domhanda.

Agus muid ag iarraidh an cuspo6ir maidir le hidirnaisitng a shlana, oibreoimid go dlath
le hAonad um Chur Chun Cinn na Tridala Déthaobhai sa Roinn Fiontar, Tridala agus
Fostaiochta agus sa Roinn Gnoéthai Eachtracha.
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Déanfaidh Fiontraiocht Eireann iad seo a leanas:

Tabharfaidh si tacaiocht do chuideachtai Eireannacha é thaobh poist a shlint agus a
chomhdhlath in earnalacha agus 1 margai atd ann cheana.

Direoidh si ar dheiseanna 1 ngeilleagair ardfais agus in earnalacha éiritheacha, go
speisialta Seirbhisi

Cuideoidh si le tionscal na hEireann poist scalaithe, inbhuanaithe agus liidrithe a
thorbairt in eochair mhargai tireolaiocha.

Tacéidh si le nualaiocht agus le forbairt ceannaireachta agus bainistiochta do charsai
idirnaisianaithe.
Stitirfaidh si seasamh fadtéarmach ar mbonn cliaint, ag forbairt innitlachta chun

tairbhe a bhaint as deiseanna fais nua agus as cinn amach anseo.

Déanfaidh si athbhreithniti agus measnt ar an lorg tireolaioch a thagtaidh ar
ldithreacht idirnaisitinta ar bhonn leantnach agus déanfaidh si coigearta air sin mar
is cul.
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Ag Claochlu Tionscail in Firinn 2008-2010

Nualaiocht na hEireann a mhéada

Faigheann cur chuige Fhiontraiocht Eireann maidir le nuilaiocht treoir 6 Straitéis
d’Eolaiocht, do Theicneolaiocht agus do Nudalaiocht, 2006-2013 an Rialtais, faoi chomhorda na
Roinne Fiontar, Tradala agus Fostaiochta.

Taighde & Forbairt tionscaltreoraithe

Beidh T&F agus feidhmit faisnéise mar stitrthoir criticitil do rathtlacht thionscal na
hEireann amach anseo. T4 sé riachtanach mar sin go ndireodh Eire ar chur chun cinn
leibhéal, cailiocht agus infheidhmitheacht thrichtala an T&F a dhéantar, ag cinntia go
mbionn an tionscal chun tosaigh 6 thaobh freagra a thabhairt ar athruithe tobanna a
thagann ar riachtanais custaiméiri.

Is iondail go mbionn tiomantas laidir ag na cuideachtai is nualai ar fad maidir le
hintheistiocht T&F inbhuanaithe. Faigheann siad treoir 6 thoireann bainistiochta den scoth
atd abalta réimsi deiseanna a aithint agus borradh a chur faoina geuid cuideachtai le bheith
soltbtha agus freagarthach maidir le riachtanais an mhargaidh agus ag an am céanna an
thaisnéis agus an teicneolaiocht a theastaionn uathu a chomhthatht go rathail. Déanann
na cuideachtai seo forbairt freisin agus bionn siad rannphairteach go gniomhach 1 lionrai
nualaiochta agus 1 ngripai taighde chun rochtain a fhail ar theicneolaiocht agus ar bhealai
nua le dhul isteach ar an margadh.

Tugann Fiontraiocht Eireann tacaiocht do T&F a bhionn oiritinach ag gach céim
d’thorbairt cuideachta, agus is féidir leis cuideachtai a chur chun cinn 6 thionscadal
taighde tosaigh a chomhlionadh go dti nuilaiocht agus gniomhaiocht T&F ag leibhéal ard.
Féachann meicniochtai tacaiochta mar na Dearbhain Nuilaiochta chun naisc a thogail idir
sholathréiri faisnéise poibli na hEireann agus gnélachtai beaga agus athruithe cultartha
inchuideachta a chrutht ag an am sa chur chuige maidir le nualaiocht.

Sa tréimhse 2005-2007 rinne Fiontraiocht Eireann athshoiléirit agus daingnit ar a rol

6 thaobh T&F ati faoi stitir an mhargaidh agus dirithe ar an margadh a chur chun cinn
agus a thact. Tairgeoimid tacaiocht T&F thorisach agus chuimsitheach do chuideachtai
Eireannacha i 2008-2010.
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Tacaiocht T&F de réir Chineal an Chliaint

Maoinit Suntasach T&F tacaiocht do Gniomhaithe
Chomhoibrid Naisitnta agus Idirnaisitnta Sofaisticitla T&F

Maoiniti do Thionscadail agus Aiseanna Gniomhaithe
T&F Tacaiocht d'Aistriti Teicneolaiochta . Comhsheasmhacha T&F
Ny

<«

Tathantoiri T&F

Maoinid T&F do Thosuithe Cliaint ar mian leo T&F a thosu

Dearbhain Nualaiochta Gach Gnéthas Beag
Cur Chun Cinn T&F agus Meanmhéide

Sprioc straitéiseach
Caiteachas ar T&F inchuideachta

Leanfaimid ag stiGradh an mhéadaithe 1 lion na gcuideachtai
ata 1 mbun T&EF, mar ata leagtha amach 1 Straitéis d’Eolaiocht, do

Theicneolaiocht agus do Nualaiocht 2006-2013 an Rialtais.

* Lion na ngnoélachtai ata bainteach le T&F briomhar a

mhéada go dti 800 (€100,000+) faoi 2010%*

* Lion na ngnoéthas ata bainteach le T&F briomhar a
mhéada go dti 55 (€2 mhillitin+) faoi 2010**

Le sprioc thoriomlan de *1,050 faoi 2013, agus **100 faoi 2013
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In iarracht ar geuid spriocanna a bhaint amach leanfaidh Fiontrafocht Eireann leis an rél
larnach ata aici 6 thaobh T&F tionscaltreoraithe a stitiradh laistigh d’institiaidi triti-leibhéal,
ag tacti le cuideachtai Eireannacha tabhairt faoi T&F agus comhoibrit idir lucht tionscail
agus lucht acadail a éasct chun infheidhmeacht trachtila taighde na hEireann a uasmhéada.
Chomh maith leis sin féachfaimid le feasacht a arda faoin tabhacht ata le nualaiocht ar fud
gach gné d’thorbairt ghno.

Leanfaidh Fiontraiocht Eireann leis an bpriomhrél ati aici 6 thaobh teicneolaiocht nua a
sheachadadh ar thionscal na hEireann amach as an earnail triG-leibhéal tri:

* Leantint le tacaiocht airgeadais agus spreagadh a thabhairt d’thorbairt bonneagair
aistrithe teicneolaiochta laistigh den earnail triG-leibhéal ata dirithe ar sheirbhis den
scoth a sheachadadh ar thaighdeoiri agus ar an tionscal. Faigheann an bonneagar sin
tacaiocht 6 lionra d’fhoireann trichtilaiochta Fhiontraiocht Eireann ati medite an
cumas trachtala ata ag taighde a thaigheann maoinia poibli a uasmhéada.

* Raon pacaisti maoinithe a sheachadadh atd deartha chun taighdeoiri in instititiidi
triti-leibhéal a spreagadh chun smaointe nuilaiocha is féidir a chur 1 bhfeidhm ar
bhonn trachtala a thorbairt.

*  Oibrit go daingean le comhlachtai maoinithe eile mar Fhonduaireacht Eolaiochta
Eireann, GFT Eireann, an tUdaras um Ard-Oideachas, stl. lena chinntit go mbionn
cur chuige comhthaite foriomlan ann 6 thaobh uasthrichtalaiocht a bhaint amach
in Eirinn.

Oibreoidh Aonad Nualajochta, Taighde agus Tréchtalaiochta Gné Fhiontraiocht Eireann go
dlath leis an bpobal taighde agus leis na gniomhaireachtai stait agus leis na ranna cui.

Déanfaidh Fiontraiocht Eireann iad seo a leanas:

+ T&F inchuideachta a stitradh agus a thact. Usaidfear 4r dTathant6iri T&F chun
feasacht a chrutht 1 measc cuideachtai agus iad a chur ag obair le T&F don
chéad uair.

* Bainfidh si Gsaid as an Tionscnamh Dearbhan Nualaiochta chun athra cultGrtha a
spreagadh i gcur chuige an phobail mhionghné maidir le nualaiocht, tri chuideachtai
beaga a spreagadh chun naisc a thorbairt leis an bpobal taighde 1 dtaca le deis nd
fadhb ghné a initchadh.
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Glacfaidh si priomhrél 6 thaobh trichtala éifeachtach an taighde in Eirinn a
thiomaint, teicneolaiocht nua a sheachadadh ar an tionscal amach as an earnail trit-

leibhéal.

Leanfaidh si ag tact le seachadadh trid an leibhéal acmhainni ata in oifigi aistrithe
teicneolaiochta 1 geolaisti a theabhs, trid an gCiste Trachtalaiochta a chur chun cinn
agus tri chomhoibrit a spreagadh idir an tionscal agus an earnail trit-leibhéil.

Stitirfaidh si comhoibrit go réigitinach tri leantint lena tacaiocht airgeadais
d’Instititidi Teicneolaiochta chun cumas taighde feidhmeach a thorbairt i réimsi ata
oiritinach ar bhonn straitéiseach don tionscal aititil agus don cholaiste.

Tacéidh si le clair mar an Tionscnamh Ionad Innitlachta agus na Lionrai Taighde
Tionscaltreoraithe. Cuireann siad sin naisc laidre ar fail idir an tionscal agus lucht
acaduil trid an deis a thugann siad don tionscal clar oibre taighde a leagan amach, ag
cinntiti go bhfuil sé dirithe ar thionscal ar leith agus ar riachtanais an mhargaidh.

Glacfaidh si rol ceannaireachta ldidir sa bhaint at ag Eirinn le Seachtt Creatchlir
an AE, ag cinntitt go mbeidh rannphairtiocht 1 bhfad nios mé ag taighdeoiri agus ag
cuideachtai as Eirinn sa chlar.

Seachtul Creatchlar um Thaighde agus Forbairt Teicnelaiochta
an AE (FP7)

Is eochair uirlis é an FP7 mar threagairt ar na riachtanais atd ag an Eoraip 1
dtéarmai poist agus iomaiochais, agus chun ceannaireacht a chur chun cinn sa
gheilleagar faisnéise domhanda. Cuireadh tas leis an gclar 1 2007 agus mairfidh sé
go dti 2013 le buiséad iomlan de bhreis is €50 billian.

Is & priomhchuspoir straitéiseach FP7 na bonn eolaiochta agus teicneolaiochta
an tionscail a nearta tri thact le comhoibria idirnaisiinta. T4 comhoibria
rithabhachtach do chuideachtai sa mhéid go gcuidionn sé leo caidrimh nua gné
a thorbairt ar fud na hEorpa ata togtha ar thorbairt teicneolaiochtai nua.

Leanfaidh Fiontraiocht Eireann ag obair chun an uas-sciar de thacaiocht ata
ar fil ’Eirinn a bhaint amach agus chun an rannphairtiocht is mé a bhaint
amach do thionscal na hEireann. T4 struchtir tacaiochta naisitinta feabhsaithe
i bhfeidhm do FP7, ar a bhfuil Stitirth6ir Naisiinta 1 gceannas agus a
thaigheann tacaiocht 6 aonad larnach agus 6 thoirne tiomnaithe ata bunaithe 1
bhFiontraiocht Eireann.
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Tosuithe ardchumais nualaiocha

Té sruth na dtosuithe a thagann isteach i ngeilleagar na hEireann rithibhachtach d’fhis

sa todhchai. Beidh tosuithe ardfais atd in ann tairgi agus seirbhisi nualaiocha a thorbairt,
agus a mbeidh Gsaid shamhlaioch na teicneolaiochta mar stitirthoéiri suntasacha 1 rathtlacht
eacnamaiochta leantinach na hEireann. Is eochair thosafocht é do Fhiontraiocht Eireann
na Tosuithe Ardchumais seo faoi stitiir na nualaiochta a spreagadh agus tact leo agus ta siad
bundsach 6 thaobh an chéad ghliin eile de chuideachtai Eireannacha den scoth a thégiil.

Leanfaidh ar nAonad Gné dirithe ar Thosuithe Ardchumais ag stidradh forbairt na
gcuideachtai nualaiocha nua chun cinn. Is € an focas breise a bheidh aige do 2008—2010 na
cuidit le cuideachtai Eireannacha scalt a bhaint amach ag an gcéim is luaithe d’fhorbairt.

Sprioc straitéiseach

Leanfaimid ag stitradh bunt na dTosuithe Ardchumais ar fud
na hEireann tri:

e Thacaiocht a thabhairt le 200 Tosuithe Ardchumais a
chrutha 1 2008-2010
agus

* Féachaint le 100 de na tosuithe a thaigheann tacaiocht 6

Fhiontraiocht Eireann a sheachadadh lasmuigh de réigitn
Bhaile Atha Cliath.

Chun na spriocanna sin a bhaint amach leanfaidh an tAonad Gno dirithe ar Thosuithe
Ardchumais ag spreagadh agus ag forbairt sruth laidir de thosuithe.
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Déanfaidh Fiontraiocht Eireann iad seo a leanas:

o Tabharfaidh si aghaidh ar an raon iomlan de riachtanais na dtosuithe lena n-airitear
airgeadas, tacaiocht airgeadais, T&F agus forbairt an mhargaidh.

*  Oibreoidh si leis na boird fiontar contae agus cathrach, le hionaid nuilaiochta gno,
agus le hinstitiGidi trit-leibhéal chun bunt na dTosuithe Ardchumais a chur chun
cinn go gniomhach ar fud na hEireann.

* Direoidh si ar thoinsi tibhachtacha eile mar ilniisitinaigh, ionaid chothaithe
teicneolaiochta, ionaid thaighde agus fiontraithe srathacha chun fiontraithe
ionchasacha a spreagadh.

o Tacoidh si le forbairt maoinit caipitil sil agus fiontair in Eirinn.

* Spreagfaidh si rannphairtiocht chuideachtai caipitil fiontair thar saile 6 thaobh
Thosuithe Ardchumais a thorbairt agus a idirnaisiant.

Caipiteal Sil agus Fiontair

Is réamhriachtanas é margadh caipitil dinimiciail agus follain ionas go mbeadh
tosuithe ardchumais in ann fis agus forbairt a dhéanamh in Eirinn. Dhirigh
Fiontraiocht Eireann ar chisti caipitil sil agus fiontair a spreagadh d’fhonn
infhaighteacht an fhoinse thibhachtach maoinithe seo a chur chun cinn. Faoi
Chlar an Chaipitil Sil agus Fiontair 2007-2012 ti Fiontraiocht Eireann ag
intheistit €175 millitin i mbabhta nua de mhaoinit caipitil fiontair. Tathar ag sail
go ndéanfaidh sé seo giarail ar thart ar €1 billin chun infheistiocht a dhéanamh
1 dtosuithe, luathchéime agus 1 ngndlachtai ata sa chéim fhorbartha.

Ceannaireacht le haghaidh nualaiochta agus fais

Aithniodh ceannaireacht mar cheann de na priomhchumasoiri, agus mar eochair
dhifrealaithe iomaiocha a theastaionn chun fis scalaithe idirndisitinta a bhaint amach.

Teastaionn bainisteoiri, Priomhoifigigh Feidhmitchain agus stitrthéiri ¢ thionscal na
hEireann at4 in ann forbairt chuideachtai nualaiocha a stitiradh, teastaionn ceannairi a
bheidh in ann munlai nua gné a ghlacadh, freagra a thabhairt ar na riachtanais athraithe
atd ag custaiméiri agus a gcuid cuideachtai a stidradh chun scalt a bhaint amach tri thas
organach agus fas tri thaltas.
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D’éirigh le Fiontraiocht Eireann clair forbartha bainistiochta saincheaptha a bhi dirithe
ar thorthai a chur ar fail thar an tréimhse 2005-2007 mar threagra ar riachtanas cliaint a
bhi ann. [ measc na héachtai ta an clar Leadership 4 Growth, i gcombhar leis an Stanford
Graduate Business School agus Cumann Bogearrai Eireann, agus an Clar Diolachain
Idirnaisitinta, i gcomhar le hinstititid Teicneolaiochta Bhaile Atha Cliath.

Léirigh tabhairt isteach na gclar sin agus an tionchar a bhi acu ar uaillmhian agus ar
chumas tionscal na hEireann straitéisi ardfais a thorbairt agus a chur i bhfeidhm c¢é chomh

tabhachtach is atd cumas bainistiochta agus ceannaireachta 6 thaobh cuideachtai a réiteach
le fas sa todhchai.

Ta ceannaireacht agus bainistiocht tabhachtach freisin ionas go nglacfar go rathuil le
munlai, cleachtais agus proisis nualaiocha gnd, chomh maith le tairgi agus seirbhisi
nualaiocha nua a thrachtalt. Beidh ceannaireacht maraon le nualaiocht fiorthabhachtach
6 thaobh fis na gcuideachtai Eireannacha a stiiradh chun cinn sna blianta seo amach
romhainn. Mar aitheantas air sin déanfaidh Fiontraiocht Eireann breis forbartha in 2008—
2010 ar an rél atd againn 6 thaobh dlts a chur faoi chumas na geuideachtai Eireannacha
straitéisi fais uaillmhianacha a thorbairt agus a chur i bhfeidhm go rathuil.

Déanfaidh Fiontraiocht Eireann iad seo a leanas:

e Déanfaidh si forbairt ar cheannairi a bheidh abalta nuilaiocht a spreagadh agus tact
le fas scalaithe luathaithe.

* Leantaidh si ag solathar clar forbartha bainistiochta 1 réimsi a aithniodh mar réimsi
criticitila 1 getrsal fais, mar straitéis agus ceannaireacht, diolachain agus margaiocht,
nualaiocht agus fiontraiocht.

* Tabharfaimid soiléiriti breise ar an rdl atd againn feabhas a chur ar chumas
ceannaireachta agus bainistiochta thionscal na hEireann agus déanfaimid forbairt ar
shraith tacai nios cuimsithi, agus mar ghné shuntasach de sin cuirtear clair den chéad
scoth ar fail.

»  Tacéidh si le forbairt na nuilaiochta laistigh da geuideachtai cliaint, ag aithint an
chomhghaoil atd idir cumas ceannaireachta agus feidhmitichan rathail na straitéisi
nualaiocha.

e Cuirfidh si chun cinn an tdbhacht ata le cumas bainistiochta agus nuilaiochta leis an
bpobal gné trasteorann agus cuirfear sineadh lenar ndliithchaidreamh oibre le FAS
agus Skillnets lena chinntit go bhfuil freastal 4 dhéanambh ar riachtanais thionscal na
hEireann.
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Borradh a chur faoi chuideachtai morscala

Is ¢ an dashlin aonair is mé ata roimh chuideachtai Eireannacha na fis cuideachta scilaithe
a bhaint amach agus an ceanncheathri a choinnedil in Eirinn. Chun inbhuanaitheacht a
bhaint amach 1 dtimpeallacht dhomhanda at nios iomaiche na riambh, caithfidh cuideachtai
Eireannacha scali a dhéanamh beag beann ar a n-aois na ar an earnail.

Aithniodh an dashlan sin sa straitéis Ag Claochlii Tionscail in Eirinn 2005-2007. Ag togéil

ar an taithi a baineadh amach le linn na tréimhse sin, ti Fiontraiocht Eireann go hiomlin
tiomanta maidir le cumas scalaithe na gcuideachtai Eireannacha a thorbairt agus ti si

ag obair go gniomhach leo anois chun an scila a theastaionn chun dul in iomaiocht

go fébartach 1 margai idirnaisitinta a bhaint amach.Ta sé seo criticidil 6 thaobh fis
fadtéarmach a leagan sios agus a stiaradh agus chun struchttr thionscal na hEireann a athr.

Beidh sé mar larchuspéir ag Fiontraiocht Eireann fis cuideachta scalaithe a stitiradh i 2008—
2010, agus tomhaistear rathtlacht tri spriocanna tairsigh diolachan nua a leagan sios. Beidh
ar nAonad Scalaithe Gné fés medite ar oibriti le cuideachtai ag 1éiriti an tiomantais maidir
le diolachain bhliantdla a thorbairt go dti tairsi suntasacha.

Sprioc straitéiseach

D’thonn an focas ar thas cuideachtai domhanda a stiaradh
taimid ag tabhairt isteach spriocanna do roinnt cuideachtai
cliaint de chuid Fhiontraiocht Eireann a bhaineann amach
diolachain dhomhanda shuntasacha gach bliain.

Lion na gcliaint a bhaineann tairseach diolachan

domhanda de €5 mhillitin amach sa bhliain a mhéada go
dti 635, suas 15% fao1 2010.

Lion na gcliaint a bhaineann tairseach diolachan

domhanda de €20 milliin amach sa bhliain a mhéada go
dti 225, suas 20% fao1 2010.

Tri thact le lion nios mé cliaint na spriocanna diolachan
domhanda a shart beimid ag tabhairt aghaidh ar an dashlan
is m6 at os comhair thionscal na hEireann, agus ag déanamh
solathair chun struchtdr an tionscail a athra.
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Déanfaidh Fiontraiocht Eireann iad seo a leanas:

Leanfaidh si i mbun comhphairtiochta le cuideachtai chun straitéisi soiléire gno a
thorbairt a mbeidh spriocanna uaillmhianacha d’thorbairt an mhargaidh dhomhanda
mar chuid diobh.

Tabhartaidh si aghaidh ar saincheisteanna criticitila mar an manla gné culi, forbairt
ceannaireachta agus bainistiochta, faltais agus comhphairtiochtai, agus an maoinia a
theastaionn chun scal a bhaint amach.

Forbréimid innitlachtai ar gcliant maidir le priomhchumaséiri scalaithe — struchtar
eagraiochta domhanda, faltais morscala agus comhphairtiochtai domhanda.

Direoimid ar scila a thorbairt 6n gcéim is luaithe ar fad tri lion méadaithe na
dtosuithe a bhfuil cumas scalaithe acu a aithint, agus tairgeoimid struchtar tacaiochta
teann agus saincheaptha chun ¢ sin a bhaint amach.

Direoimid ar chuidit lenar gcliaint rochtain a thail ar an gcaipiteal fais a theastaionn
chun scala a stitradh chun cinn.
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Fas agus iomaiochas in earnalacha ata
ann cheana agus in earnalacha éiritheacha

Chuidigh feidhmiocht earnalacha mar Thairgi Bia agus Tionsclaiocha go mor le fas
onnmhairiochta laidir le blianta beaga anuas. Ina theannta sin, ta ratai ard fais feicthe freisin
ag fo-earnalacha ar leith agus ag gripai cuideachtai, atd ag feidhmit laistigh de réimsi mar
Gairis Leighis, T6gail, Teileachumarsiid agus Innealtéireacht Dhilsithe.

Ma3 tathar chun feidhmiocht onnmbhairiochta a choinneail suas, caithfidh Fiontraiocht
Eireann i gcomhphairtiocht le cuideachtai Eireannacha eile leantint den fhés i margai
agus in earnalacha atd ann cheana agus 1 gcinn ata ag teacht chun cinn. I gcomhthéacs

ait mhargaidh dhomhanda ata nios iomaiche na riamh, dtshlan airithe a bhionn ann do
gach earniil is ea fanacht iomaioch ar bhonn costais agus a bheith abhartha do riachtanais
custaiméiri.

D’thonn fas in earnilacha atd cheana ann a chomhdhlatht agus leas a bhaint as deiseanna
fiis atd ag teacht chun cinn, leanfaidh Fiontraiocht Eireann ag stitiradh feabhstichan i
gcursai nualaiochta, iomaiochais, tairgitlachta agus 1 gcumas bainistiochta na gcuideachtai
Eireannacha. Tacéimid chomh maith le tionscadail chomhoibritheacha agus le lionrai a
chuidionn le forbairt agus le fis. Chomh maith leis na spriocanna a bhfuil cur sios déanta
orthu cheana féin tabharfaimid isteach comharba ar an gCiste Feabhsaithe Tairgitilachta.

Sprioc straitéiseach

Iomaiochas agus fas a stiaradh

Tairgeoidh Fiontrajocht Eireann ciste tacajochta nua 6 luath
na bliana 2008 a thogtaidh ar rathtlacht an Chiste Feabhsaithe
Tairgitlachta a bunaiodh 1 2005. Is tosaiocht anois é tacaiocht
a thabhairt d’ijomaiochas 1 bhfianaise iomaiocht dhomhanda
nios mo agus tabharfaimid aghaidh ar an dashlan seo le roinnt
eochair-thionscnambh.
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Nualaiocht agus seirbhisia

D’thonn cumas fais chuideachtai cliaint a uasmhéada spreagfaimid méada san ioncam a
bhaineann cuideachtai cliaint atd ann cheana as seirbhisi trid a gcuid tairiscinti reatha a
‘sheirbhisit”. T4 tabhacht leis sin de bhri go mbainfidh go leor gndlachtai Eireannacha
comhchuid nios mé da gcuid ioncaim amach sa todhchai trid iad seo a leanas a thairiscint:

» Tairge le gnéithe seirbhise gaolmhara mar pacaiste
* Na seirbhisi a bhaineann le tairge a thairgeadh
» Tairge mar sheirbhis leantnach

Is cur chuige straitéiseach é seo ata tabhachtach do sheasamh meantéarmach-fadtéarmach
na gecuideachtai Eireannacha 1 margai domhanda.

/ © /
Priomhdheiseanna earnala
Bia
Is é an tionscal Bia an tionscal dtchasach is mé6 in Eirinn. T4 rél criticitil ag an tionscal i
bhfas agus 1 rathtlacht leantinach an gheilleagair. T4 deiseanna suntasacha in earniil an Bhia

agus leanfaidh Fiontraiocht Eireann ag obair le cuideachtai chun feabhstichdin i nualaiocht
agus 1 dtairgitlacht a bhra chun cinn agus chun cumas bainistiochta a theabhst.

Déanfaidh Fiontraiocht Eireann iad seo a leanas:

* Leanfaidh si ag comhoibrit go dltth leis an tionscal, leis an Roinn Talmhaiochta
agus Bia, An Bord Bia agus Bord Iascaigh Mhara chun an earniil Bia a thorbairt.

e Tabharfaidh si faoi athbhreithni( straitéiseach ar an earnail Déiriochta chun na
deiseanna luacha is airde a aithint i gcas na hEireann.

» Tacdidh si le clair infheistiochta caipitil a chur 1 bhteidhm sna hearnalacha
Déiriochta agus Mairteola chun éifeachtacht agus scala a stiiradh chun cinn.

* Taco6idh si go réamhghniomhach le hintheistiocht 1 T&F a bhaineann le bia.

o Spreagfaidh si cuideachtai cliaint chun tairgi agus seirbhisi a thairgeadh don earniil
Seirbhisi Bia atd ag fas.

* Tacdidh si le hlonad Bia Feidhmitil ata faoi stitir an tionscail a bhunt agus a
thorbairt. Déanfaidh an t-ionad forbairt ar chlair taighde atd leagtha amach agus a
gcur 1 bhfeidhm le chéile ag comhphairtithe tionsclaiocha agus acaddla.
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An Combhshaol, Margai Tionsclaiocha agus Eolaiochtai Beatha

Beidh fas onnmbhairiochta san earnail Margai Tionsclaiocha amach anseo faoi stitir
chuideachtai faisnéis-bhunaithe nios moé na riamh. Ina theannta sin, caithfidh cuideachtai
déanttsaiochta gné seirbhisi a thabhairt isteach maidir lena manla gné chun tairbhe a
bhaint as a gcuid priomhinnitlachtai agus chun foinsi ioncaim a mhéada.

Ti Eire mar phriomhionad domhanda ag an earniil Eolajochtai Beatha agus leanfaidh
Fiontrajocht Eireann ag diriti a cuid airde ar an earnail thabhachtach seo a fhorbairt. Lena
chois sin, gheobhaidh cuideachtai Eireannacha a bhfuil baint acu le tiirgi agus seirbhisi a
sholathar tacaiocht laidir chun tairbhe a bhaint as deis margaidh ata ag dul 1 méid.

Déanfaidh Fiontraiocht Eireann iad seo a leanas:

+ Direoidh si ar thacuithe a chuirfidh ar chumas cuideachtai Eireannacha bogadh ar
aghaidh 1 dtreo tairgi agus seirbhisi a bhfuil luach nios airde acu a sholathar.

* Forbroidh si idirghabhalacha chun cuidia le cuideachtai Eireannacha atd dirithe ar
thairgi féachaint le deiseanna nua fais a bhaint amach 6n ngné seirbhise mhéadaithe
da gcuid gno.

* Cuirfidh si chun cinn agus tac6idh si go gniomhach le cuideachtai Eireannacha
tairbhe a bhaint as na deiseanna eacnamaiochta atd ag teacht chun cinn san earnail
Tairgi agus Seirbhisi Comhshaoil.

* Cuirfidh si chun cinn agus tac6idh si le clar forbartha onnmbhairiochta chun
idirnaisitin a dhéanamh ar rathtlacht earnail Cumarsaide na hEireann.

* Leanfaidh si ag stiiradh forbairt na hearnila Eolaiochtai Beatha, ag obair ar an ardan
fais laidir ata curtha ar fail ag an mbonn ilnaisitnta in Eirinn.
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Margai Bogearrai agus Tomhaltoiri Miondiola

Ta ratai fais sach laidir le feiceail £6s san earnail bogearrai. Is 1 an this atd againn don earnail
seo né ardan a thabhairt d’Eirinn mar ionad aitheanta don nuilaiocht agus don fhorbairt.
Mar sin féin, ta go leor ilimreoiri beaga sa réimse seo nach bhfuil acu ach seasamh beag i
margai domhanda. Cuirfidh Fiontraiocht Eireann an earniil seo chun cinn go gniomhach
féachaint le cuideachtai scilaithe an-rathala a thorbairt.

[ measc na hearnila Margai Miondiola Tomhaltéiri ta Faisean, Bronntanais agus Troscan.
Beidh straitéisi nualaiocha laistigh de na hearnalacha seo, a bheidh togtha ar thiomantas 1
ndail le dearadh, éileamh custaiméiri agus forbairt bainistiochta, agus beidh sé mar chnamh
droma ag fas onnmbhairiochta sa todhchai.

Déanfaidh Fiontraiocht Eireann iad seo a leanas:

* Cuirfidh si sineadh leis an bhfail a bheidh ar rannphairtiocht chuideachtai na
hEireann i gcliir fhorbartha agus méadéidh si é.

* Cinnteoidh si go mbeidh focas leantnach ar T&F agus ar theabhstichdin tairgitalachta
mar phriomhfhoinsi buntaisti iomaiochta.

* Direoidh si ar mhargai tireolaiocha a bhfuil tosaiocht acu chun an aschur ar
infheistiocht a uasmhéada agus chun staideanna nios suntasai agus nios inchosanta a
bhaint amach 1 rogha margai nideoige.

* Cruthoidh si feasacht maidir le manlai nua gné agus tacoidh si go hairithe le
cuideachtai chun an ghné seirbhise di gcuid gndé a mhéada.

* Oibreoidh si le hinfheisteoiri (instititidi airgeadais, infheisteoiri priobhaideacha,
caipitlithe fiontair intire agus idirnaisiGnta) chun airgead fadtéarmach a shlant
d’thonn tact le scalti na gcuideachtai bogearrai.

Deiseanna éiritheacha earnala

Tairgi agus Seirbhisi Comhshaoil

T4 cumas suntasach ann forbairt a dhéanamh ar Thairgi agus ar Sheirbhisi Comhshaoil

a bhaineann leis an imni dhomhanda ati ann maidir le hathr( aeraide, idi(i ar acmhainni
traidisitnta fuinnimh agus ginitint dramhaiola. T4 Eire cheana ina hionad lirnach chun na
tairgi agus na seirbhisi sin a thoinsia.
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Seo ceann de na réimsi ina bhféacfaidh Fiontraiocht Eireann a bheith mar chatalaioch
chun rathtlacht na geuideachtai Eireannacha a stitiradh chun cinn. Direoidh 4r nAonad
Combhshaoil Gno, a bheidh ag obair lenar lionra oifigi thar lear, le cumainn thionsclaiocha
abhartha agus le ranna agus gniomhaireachtai Rialtais ar charsai fais do chliaint nua agus do
chliaint atd ann cheana.

Déanfaidh Fiontraiocht Eireann iad seo a leanas:

» Féachfaidh si le lion na dTosuithe Ardchumais ati ar dirit ar thorbairt tairgi agus
seirbhisi don mhargadh seo a mhéada.

+  Cuirfidh si foirne domhanda ar bun go foirmitil ar fud Fiontraiocht Eireann leis na
hacmhainni chun aghaidh a thabhairt ar dheiseanna margaidh sa réimse sco.

Tairgi agus Seirbhisi Togala

Thainig fas thar cuimse ar earniil togala na hEireann le roinnt blianta anuas. Mar thoradh
air sin, ta grapa cuideachtal intire againn anois a bhtuil saineolas laidir acu maidir leis an
earnail. Oibreoimid 1 2008-2010 leis an earnail seo chun leas a bhaint as an gcumas fais ata

aicl.

Cuirfidh Fiontraiocht Eireann clir forbartha onnmhairiochta chun cinn agus tac6idh si

leis chun an earniil seo a idirnaisiting, agus cuirfidh si foireann reatha ar bun ar bhonn
foirmitil chun cuidida le cuideachtai gnd shuntasach a bhaint amach a bhaineann le Cluichi
Oilimpeacha Londain.

Déanfaidh Fiontraiocht Eireann iad seo a leanas:

e Déanfaidh si forbairt ar chlir forbartha bainistiochta den chéad scoth don earnail
Togala.

*  Oibreoidh si le cuideachtai seirbhisi Togala liidre chun margai nua tireolaiocha a
chur in aithne doibh.

» Féachfaidh si le tirgi agus seirbhisi breisluacha a chur ar fail a sholathraionn
tacaiocht T&F mar is cui.
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Fas a stiiradh 1 Seirbhisi

Beidh forbairt agus fis Seirbhisi riachtanach don chéad chéim eile d’theidhmiocht
eacnamaiochta na hEireann. Leanfaidh Fiontraiocht Eireann ag athr(i na dtacai ata
riachtanach lena chinntit go mbaineann tionscal na hEireann leas as an deis seo.

De réir mar a dhéanann geilleagair nios moé forbartha agus de réir mar a bhionn siad nios
comhthaite ar bhonn domhanda, bionn tibhacht nios mo leis an earnail Seirbhisi 1 dtradail
idirnaisianta. Priomhchuspéir a bheidh ag Fiontraiocht Eireann sa tréimhse 2008-2010 na
fas seirbhisi intradala go hidirnaisitinta a stiiradh agus tact leo, in earnalacha éiritheacha
agus 1 gcinn atd ann cheana agus trid idirnaisitina a dhéanamh ar sheirbhisi intradala go
haititil.

Leanfaidh Fiontraiocht Eireann ag obair ar thairiscint chuimsitheach, d’thonn a chinntit go
nochtaionn agus go bhforbraionn cuideachtai Seirbhisi an cumas diolachan idirnaisiinta ata
acu.

Déanfaidh Fiontraiocht Eireann iad seo a leanas:

+  Direoidh si ar an deis Seirbhisi a fhorbairt agus a shaothrti d’Eirinn, trid Aonad Gno
Seirbhisi Intradala go hldirnaisianta.

* Leanfaidh si ag obair le cuideachtai Seirbhisi atd ann cheana, go haonair agus de réir
earnala, chun a gcumas fais a uasmhéada.

* Bainfidh si tairbhe as deiseanna fais san earnail Seirbhisi atd ag teacht chun cinn.

* Taco6idh si le seirbhisi intradala go hiititil chun a gcumas maidir le rochtain a thail ar
mhargai thar lear a nochtadh agus diolachain idirnaisitinta a bhaint amach.

* Forbroéidh si punann deiseanna Seirbhisi a dhéanfaidh seachadadh ar bhuntaisti
go luath agus go fadtéarmach, leis an bhfocas 1 dtas baire ar réimsi deiseanna mar
earnalacha Seirbhisi Airgeadais; Seirbhisi Comhshaoil; Gné chuig Gné (B2B) agus
Gn6 chuig Tomhaltoiri (B2C).

* Bainfidh si Gsaid as proiseas fadbhreathnaitheachta chun na deiseanna nua a
chruthaionn treochtai Seirbhisi is féidir a mheaitseail le priomhinnitlachtai
Eireannacha a aithint.
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Fiontraiocht agus forbairt réigiitnach

T4 cur chun cinn na fiontraiochta agus éascti a dhéanamh ar eochair riachtanais bonneagair
ati ag fiontar na hEireann riachtanach ar fud gach réigitin lena chinntiti go bhfuil

line bhriomhar de cheannairi nua gnd ann, smaointe nua gno agus tairgi agus seirbhisi
nuilaiocha. T4 Fiontraiocht Eireann dirithe go laidir ar fhiontraiocht a éascti agus an
timpeallacht fiontair i bpobail aititla agus tuaithe, ar chrutht thosuithe bunaithe ar an
nualaiocht a stitiradh agus cuideachtai a thorbairt go réamhghniomhach i ngach réigian.

Leanfaidh Fiontraiocht Eireann ag obair i gcomhphirt leis an Roinn Fiontar, Tridala agus
Fostaiochta agus le gniomhaireachtai agus le pairtithe leasmhara eile sa tréimhse 2008-2010
chun cur chuige comhordaithe a chur 1 bhfeidhm maidir le cur chun cinn na fiontraiochta
agus tacti le gniomhajocht nua-thionscanta ar fud na hEireann.

Fiontair aitiala agus tuaithe a éasca

Leanfaidh Fiontraiocht Eireann leis an rol taibhachtach ati aici 6 thaobh forbairt na
timpeallachta fiontair a thorbairt i bpobail aititila agus tuaithe. Leanfaimid ag tact le
forbairt ionad fiontair faoi stitir an phobail, ar cumasoir tibhachtach iad d’thiontraithe agus
do ghnolachtai 1 gceantair aititila agus tuaithe. D’thonn forbairt fiontair a stiGradh beidh

r6l comhphairtiochta tabhachtach againn freisin leis na comhlachtai forbartha aitiala agus
réigitinacha ar fud na hEireann.

Crutha thosuithe bunaithe ar an nualaiocht a stiaradh

Tabharfaidh bonneagar fiontair deathorbartha deis nios fearr do ghnélachtai bunaithe ar
an nualaiocht forbairt a dhéanamh agus teacht ar an bhfod. Stitrfaimid an fas 6 thaobh
na dtosuithe bunaithe ar nualaiocht a chrutht d’thonn teacht chun cinn chuideachtai
ardchumais fais a spreagadh ag an leibhéal itidil, tri raon tacai cuimsitheacha a sholathar
chun aghaidh a thabhairt ar a gcuid riachtanais forbartha. Oibreoimid go dlath le
hollscoileanna agus le hInstititidi Teicneolaiochta na hEireann, dream a bhfuil rol
tabhachtach acu 6 thaobh na gcinealacha seo cuideachtai a thorbairt agus a chotht.

Cuideachtai a fhorbairt go réamhghniomhach i ngach lathair

D’thonn rathtnas nios mé a bhaint amach sna réigitin agus ag an leibhéal naisitinta
féachann Fiontraiocht Eireann le gnéthachain onnmhairiochta a stitiradh i measc
cuideachtai cliaint 1 ngach lathair. Bainfimid 4said as ar n-oifigi réigitinacha chun forbairt
réamhghniomhach a dhéanamh ar chuideachtai cliant atd ann cheana ag an leibhéal aititil,
agus direoimid ar rannphirtiocht nios mé i ngniomhaiochtai Fhiontraiocht Eireann.
Aireofar leis seo, mar is cui, obair le cuideachtai bunaithe nach bhfuil mar chliaint ag
Fiontraiocht Eireann i lathair na huaire. Stitirfaimid comhoibriti chun cinn i measc
combhlachtai priobhaideacha agus comhlachtai stdit maidir le timpeallacht den chéad scoth a
fhorbairt ina bhfuil sé nios indéanta borradh a chur faoi ghné.
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Ag obair le boird fiontar agus le hionaid nualaiocha gnd

T4 straitéis Fhiontraiocht Eireann deartha lena chinntitt go ndéantar uasmhéada ar
dheiseanna d’fhiontair agus d’fhiontraithe Eireannacha ar fud na réigian go 1éir agus go
solathraitear an tacaiocht chui chun freastal ar na dashlain mhéadaithe in it an mhargaidh
dhomhanda. T4 Fiontraiocht Eireann dirithe ar oibriti leis na boird fiontar cathrach agus
contae agus leis na hionaid nulaiocha gné chun leantiinas tacaiochta gan uaim a chur ar
fail do ghnéthai Eireannacha, a gcuid riachtanais a mheaitseéil leis na hacmhainni is fearr
ata ar fail. I gcleachtas, tabharfaidh sé seo nascacht agus soltibthacht nios mo isteach sa
choéras tacaiochta fiontair.

« Cuirfidh Fiontraiocht Eireann feabhas ar na deachaidrimh oibre at4 aici leis na boird
flontar contae agus cathrach agus leis na hionaid nualaiochta gné lena chinntit go
mbeidh rochtain ag fiontraithe agus ag cuideachtai ar thacuithe cui a theastaionn ag
céimeanna difritla da gcuid forbartha.

* Oibreoimid le boird fiontar ag comh-fthéraim réigitinacha dirithe chun forbairt an
bhonneagair agus na tacaiochta ata ar fail d’thiontraithe a chur chun cinn.

Ag tacu leis an mbonneagar réigitnach

Leanann Fiontraiocht Eireann, i gcomhar le Forfis agus roinnt comhphiirtithe eile, ag tact
le solathar an bhonneagair ata riachtanach do ghnoélachtai i ngach réigian. T2 tabhacht ar
leith leis seo, mar leis an timpeallacht cheart is féidir fiontraiocht a chur chun cinn agus leas
iomlan a bhaint as. Oibreoimid ar an dul chun cinn suntasach a rinneadh 1 2005-2007 thar
tréimhse Ag Claochlit Tionscail in Eirinn 2008-2010.

Geilleagar uile-oileain a fthorbairt

T4 tabhacht straitéiseach ollmhor le forbairt geilleagair uile-oiledin. Bionn na bacainni
céanna forbartha ar gach cuideachta i ngach cuid d’oiledn na hEireann. Agus muid ag cur
torthai nios fearr ar fail do chach, daingneoimid ar gcaidreamh le Invest Northern Ireland
agus le InterTradelreland, agus é mar chuspdir an cleachtas is fearr a roinnt, comhlantacht
ar seirbhisi faoi seach a mhéada agus deiseanna a initichadh chun sineirge nios mé agus
nios buntaisti a bhaint amach.

Beimid rannphiirteach 1 dtionscnaimh chomhoibritheacha a chuireann luach ar na seirbhisi
agus na tacai a cuireadh ar fail cheana agus a thugann freagra ar riachtanas inléirithe i measc
chuideachtai cliaint.
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Déanfaidh Fiontraiocht Eireann iad seo a leanas:

* Combhoibreoidh si go forghniomhach le Invest Northern Ireland agus le
InterTradelreland maidir le tionscnaimh roghnaithe a bhfuil comhleas iontu.

* Oibreoidh si ar thionscnaimh chomhoibritheacha lena n-airitear comhoibritt T&F
trasteorann agus rannphairtiocht 1 gcuibhreannais ag leibhéal na hEorpa, leis an
bhfocas tosaigh ar Seachtti Creatchlar an AE.

* Leanfaidh si ag comhoibrit thar lear le cuideachtai 6n oilean ar fad a bheidh
rannphairteach ar mhisin thradala roghnaithe a eagroidh na gniomhaireachtai go léir
agus ag baint leasa as na hoifigl atd ag an di ghniomhaireacht thar lear.

Ionaid Fiontraiochta Pobail

Sheol an tAire Fiontar, Tradala agus Fostaiochta an Scéim lonaid Fiontraiochta
Pobail is déanai de chuid Fhiontraiocht Eireann i 2007. Rolléfar amach an ciste
seo, ina bhfuil €21 millitin ar an iomlan thar tri ghlao ar iarratais 6 phobail le
linn na straitéise seo.

[s ceanglas buntsach bonneagair é fail a bheith ar spas gné d’thiontair in aon

ait chun cuideachtai nua a bhunt agus cinn atd ann a thas. Solathraionn ionaid
fiontraiochta pobail an spas agus an timpeallacht thactil d’thiontraithe ata

ag tostt amach agus cuidionn siad chun fiontraiocht a thorbairt go haitiail 1
gceantair uirbeacha agus tuaithe. Tugann na hionaid fiontraiochta pobail ciinamh
inldiimhsithe agus sofheicthe d’thorbairt réigitnach.

Solathraionn an scéim um ionaid fiontraiochta pobail a thaigheann tacaiocht
6 Fhiontraiocht Eireann saoriidi bonneagair i gceantair nach raibh aon
ionadaiocht acu roimhe sin 1 ngniomhaiocht tosaithe amach. Seo tionscnamh
pobalthreoraithe idir pobail aititla agus an Stat, agus an cuspoir atd leis na
feabhas a chur ar an timpeallacht fiontraiochta.

Mar threagra ar an nga ata le spas fiontair ag an leibhéal aititil, leanfaimid ag cur
maoinia agus tacaiocht 1 bhfeidhm do na hlonaid chun cuidia le pobail aitidla
gnoélachtai inbhuanaithe a chur ar bun.

43



a hocht



Ag Claochlu Tionscail in Firinn 2008-2010

An claochla a sheachadadh

T4 Fiontraiocht Eireann tiomanta dul i gcomhphairtiocht le tionscal na hEireann chun fis
ldidir a bhaint amach thar an gcéad chéim eile de chlaochld eacnamajochta na hEireann.
Chun Ag Claochlii Tionscail in Eirinn 2008-2010 a chur i bhfeidhm go rathuil caithfidh
Fiontraiocht Eireann athr(i agus seasamh nua a ghlacadh chun freastal go héifeachtach ar na
riachtanais athraithe atd ag cuideachtai Eireannacha. T4 sé sin ar aon dul leis na hathruithe
a chaithfidh ar gcliaint a dhéanamh chun feidhmit 1 margadh domhanda atd nios iomaiche

na riamh.

Beidh ctnamh agus comhoibrit s i geroildr straitéis Fhiontraiocht Eireann. Leanfaimid
ag obair go dlath leis an Roinn Fiontar, Tradala agus Fostaiochta, le ranna rialtais eile,

le gniomhaireachtai forbartha gaolmhara, le hinstititidi tria-leibhéal agus le cumainn
ionadaiochta. Oibreoidh Fiontraiocht Eireann go héirithe le GFT Eireann chun
cuideachtai nulajocha Eireannacha a nascadh le ilndisitinaigh thar lear chun onnmhairiocht
nios mo6 a sheachadadh agus chun initchadh a dhéanamh ar dheiseanna comhphairtiochta
lena n-diritear teicneolajocht a aistriti chuig cuideachtai Eireannacha.

Le roinnt blianta anuas chuir Fiontraiocht Eireann feabhas mér ar an gcumas até aici dlas a
chur faoi thas agus thorbairt chuideachtai cliaint. Ag teacht le riachtanais athraithe thionscal
na hEireann, leanfaimid ag forbairt scileanna agus cumas na foirne ar fud na heagraiochta.
Beidh focas ar leith ar chumas bainistiochta a theabhst téachaint le ceannaireacht
ardftheidhmiochta a fhorbairt a stiirann agus a thacaionn le fortheidhmitichan straitéise.

Is & an dashlan seachadta ollmhér a bheidh ag an eagraiocht na a chinntiti go bhfuil
freagra soiléir agus comhthiite ann a thugann tacaiocht shaincheaptha do chuideachtai le
riachtanais difritila. Chuir an struchttr a cuireadh 1 bhteidhm mar thacaiocht do Straitéis
2005-07, cliaint 1 genuasaigh bunaithe ar an margadh ar a threastal siad. Déantar ailinia

ar an bhfoireann a bhionn ag déileail le cliaint leis na cnuasaigh seo chun deis a thabhairt
freagra comhoibritheach, domhanda a thabhairt ar riachtanais cliaint. Cuimsionn na foirne
sin Combhairleoiri Forbartha, Combhairleoiri Margaiochta, Teicneolaithe agus speisialtoiri
Acmbhainni Daonna.

Beidh sé mar eochair-sprioc do 2008-2010 an modh seachadta sin a leabti agus a
athshoiléirit. T4 Fiontraiocht Eireann, mar chuid de Chairt na gCliant, tiomanta
seirbhis den chéad scoth a sheachadadh go leantnach ar chliaint, seirbhis ata dirithe,
réamhghniomhach agus éifeachtach.
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Agus freagra 4 thabhairt ar an raon iomlan de riachtanais cliaint, gheobhaidh straitéis
Fhiontraiocht Eireann tacaiocht 6 thairiscint airgeadais a dhirfonn ar cheithre réimse
infheistiochta cliant.

e Ag tact le tosuithe a bhfuil ardchumais fais acu
* Maoinit cuimsitheach do T&F
*  Cumais fais agus nualaiochta a stitradh

*  Ag tact le mérthionscadail um thorbairt moérscila.



Ag Claochla Tionscail in Eirinn 2008-2010
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Straitéis Fhiontraiocht Eireann 2008-2010

LIONRA OIFIGI FIONTRAIOCHT EIREANN

Baile|Atha /Cliath
Glas Naion, Bailé/Atha Cliath 9

Teil. +(3531).808 2000, Facs +(353 1) 808 2020

Halla Mhuirfean, Béthar na Tra, Dumhach Thr4, Baile Atha Cliath 4
Teil. +(353 1) 206 6000, Facs +(353 1) 206 6400

Teagmhiil riomhphoist d’thoireann Fiontraiocht Eireann ar fud an domhain

firsthame.surname@enterprise-ireland.com

LIONRA REIGIUNACH

Oifig Teileafon Facs Seoladh

An Ceanncheathru Réigitnach Naisianta

An tSionainn (061) 429 900 (061) 429 901 4500 Atlantic Avenue,

Baile Atha Cliath/An tOirthear Lair

Baile Atha Cliath

Lar Tire
Baile Atha Luain

An tOirthuaisceart
Dun Dealgan

An tlarthuaisceart
Sligeach

Leitir Ceanainn

An Mean Iarthar
An tSionainn

An tOirdheisceart
Port Lairge

An tlardheisceart
Corcaigh

Cill Airne

An tlarthar
Gaillimh

(01) 609 2150

(090) 648 7100

(042) 935 4400

(071) 915 9700

(074) 916 9800

(061) 429 900

(051) 333 500

(021) 480 0200

(064) 71600

(091) 735 900

(01) 609 2111

(090) 648 7101

(042) 935 4401

(071) 915 9701

(074) 916 9801

(061) 429 901

(051) 333 501

(021) 480 0271

(064) 71601

(091) 735 902

An tSionainn, Co. an Chlair

39 Bothar Shiol mBroin,
Baile Atha Cliath 4

Auburn, Béthar Bhaile Atha Cliath,
Baile Atha Luain, Co. na hlarmhi

Pairc Thionsclaioch Finnabair,
Dian Dealgan, Co. La

Pairc Ghno & Teicneolaiochta
Finisklin, Sligeach
Teach Portland, B6thar an Phoirt,

Leitir Ceanainn, Co. Dhtin na nGall

500 Atlantic Avenue,
An tSionainn, Co. an Chlair

Pairc Thionsclaioch Phort Lairge,
Boéthar Chorcai, Port Lairge

Teach Tionscail, Ascaill R ossa,
Baile an Easpaig, Corcaigh
57 An Phriomhshraid, Cill Airne,

Co. Chiarrai

Piirc Ghno an Bhaile Bhain, Gaillimh
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Boinn Fiontraiocht Eireann 4 mhoinit ag rialtas na hEireann agus go pairt-mhaoinit
ag an tAontas Eorpach faoi an Plean Forbairt Naisitinta 2007-2013.
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